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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO CENTRAL.

Aregua, 04 de marzo de 2025.

VISTO: El Memorandum D.G.P. N° 027/2025 de fecha 04/03/2025, suscrito por la titular de la Direccion
General de Planificacién de la Gobernacion del Departamento Central, Lic. Carmen Stella Cabral; y,-

CONSIDERANDO: Que, mediante el Memorandum referido, la Directora General de Planificacion
manifiesta: “...remitir el Plan Operativo Anual 2025 de la Gobernacién del Departamento Central, a fin
de que sea sometido a consideracién y aprobacion por parte del sefior Gobernador. Este documento
fue elaborado con base en la reunion general del 5 de febrero del corriente afio, organizada por la
Direccion General de Planificacion, en la que participaron representantes de todas las dependencias
de la Gobernacion. Ademas, se llevaron a cabo reuniones posteriores con las distintas secretarias para
definir metas y dar sequimiento a su cumplimiento.-

Que, el Plan Operativo Anual 2025 de la Gobernacién del Departamento Central, es un instrumento de
gestion, que organiza y sistematiza las actividades necesarias para la materializacion de los productos
y resultados esperados dentro de un marco anual.

Que, el Plan Operativo Anual (POA) ademas, es un instrumento de planificacién que estructura y
organiza los aspectos operativos necesarios para la ejecucion de las actividades orientadas a la
culminacién de lo productos definidos en el marco de la gestion institucional, optimizando el uso de los
recursos y asegurando el cumplimiento de las metas establecidas.-

Que, en coherencia con los objetivos y metas de la institucion, el Plan Operativo Anual integra las
prioridades estratégicas, considerando la calendarizacion de las actividades, la identificacion de
insumos requeridos, para la obtencién de productos finales y, la planificacién de los procesos
administrativos y operativos, tales como inversiones, contrataciones y otros procedimientos esenciales
nara su implementacion efectiva.-

Que, el Plan Operativo Anual constituye la base para la formulacién del Anteproyecto de Presupuesto,
asegurando su alineacion con las prioridades establecidas en la Planificacion Estratégica Institucional
(PEI); por tal motivo, su correcta elaboracion y articulacién con la estrategia global de la institucion,
resulta fundamental para garantizar la eficiencia en la gestion y la asignacién de recursos.-

Que, el POA 2025 no solo constituye una herramienta para la organizacion y ejecucion de las
actividades del afio en curso, sino que también permite realizar un seguimiento continuo, evaluar el
impacto de las acciones implementadas y, con base a estos analisis, elaborar estrategias mas
focalizadas para los afios siguientes. Su estructura facilita la optimizacién de recursos y la toma de
decisiones basadas en evidencia, asegurando una gestion eficiente y orientada a resultados.-

Que, el Articulo 1° de la Ley N° 426/1994 “QUE ESTABLECE LA CARTA ORGANICA DEL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL" dispone: “El Gobierno Departamental es persona juridica de derecho publico y
goza de autonomia politica, administrativa y normativa para la gestion de sus intereses y de autarquia
en la recaudacion e inversion de sus recursos, dentro de los limites establecidos por la Constitucion y
las Leyes” -

Administrar los bienes y recursos del Gobierno Departamental;
f”gﬂe le asignen la Constitucidon Nacional y las Leyes...
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO CENTRAL.

Aregud, 04 de marzo de 2025.

Que, el Articulo 17° del referido Cuerpo Legal dispone: “Deberes y Atribuciones del Gobernador: a)
cumplir y hacer cumplir la Constitucion Nacional, esta ley y las demés pertinentes; b) representar
Judicial y extrajudicialmente al Gobierno Departamental; d) dictar las resoluciones departamentales
necesarias para el ejercicio de sus funciones; k) administrar los recursos que le fueron asignados, ...
ejercer los demas deberes y atribuciones que la Constitucion y la ley establezcan”.

Que, la Constitucion Nacional y la legislacion vigente otorgan al Gobernador las atribuciones
administrativas, en su caracter de Maxima Autoridad Institucional del Gobierno Departamental.-
Por tanto, en uso de sus atribuciones legales,
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO CENTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025 de la Gobernacion del
Departamento Central, detallado en el Anexo, que forma parte integral de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°: FACULTAR a la Direccion General de Planificacion de la Gobernacién del
Departamento Central, a realizar los tramites pertinentes, hasta el cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 1°.-

ARTICULO 3°: DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones anteficres y/ contrarias a esta
disposicién.-

ARTICULO 4°: COMUNICAR a quienes corresggr_;q;% y cumplida, archivar,
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PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA)

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
- DEPARTAMENTO CENTRAL.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

Presentacion

El Plan Operativo Anual (POA) de la Gobernacion del Departamento Central, es un instrumento de planificacion
que estructura y organiza los aspectos operativos necesarios para la ejecucion de las actividades orientadas a
la materializacion de los productos definidos en el marco de la gestion institucional. Su propésito es garantizar la
alineacion de las acciones anuales con los objetivos estratégicos, optimizando el uso de recursos y asegurando
el cumplimiento de las metas establecidas.

Las actividades programadas responden a los objetivos estratégicos institucionales y se desarrollan en funcién
de indicadores de desempefio que permiten medir su impacto. Para ello, se establecen lineas de accién
concretas y metas especificas, organizadas en un esquema de ejecucion trimestral, semestral y anual, con el
fin de garantizar una adecuada distribucién de esfuerzos Y recursos.

En coherencia con los objetivos y metas de la institucion, el POA integra las prioridades estratégicas,
considerando la calendarizacién de actividades, la identificacién de insumos requeridos para la obtencion de
productos finales y la planificacién de los procesos administrativos y operativos, tales como inversiones,
contrataciones y otros procedimientos esenciales para su implementacion efectiva.

Ademas, el POA constituye la base para la formulacién del Anteproyecto de Presupuesto, asegurando su
alineacién con las prioridades establecidas en la Planificacion Estratégica Institucional (PEIl). Su correcta
elaboracion y articulacion con la estrategia global de la institucién resulta fundamental para garantizar la eficiencia
en la gestién y la asignacion de recursos.

Ruta D070 tramo Capiata - Aregu4, km 24 Compaiiia Costa Fleytas | AREGUA (Capital Departamental)




$ETk commecon i .
XXX5% CENTRAC  Gobernacion del Departamento CENTRA

ok REPUBLICA DEL PARAGUAY

~ ANEXO
RESOLUCION GDC N° 120/2025 - (P4g. 4/33)

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

Objetivos Estratégicos

OE 1: contribuir con el desarrollo econémico sustentable de las personas, fortaleciendo su competitividad y
aumentando su productividad a través de la generacion estratégica de oportunidades.

OE 2: Generar propuestas de politicas, planes, programas y proyectos que fomenten la equidad y el desarrollo
humano, desde los aspectos de género, vulnerabilidad y generacionales en todas las acciones del Gobierno
Departamental; fomentar la participacién ciudadana y gestionar las acciones relacionadas a la prevencion y
gestion de riesgos.

OE 3: Liderar las politicas, estrategias, planes y proyectos para el cumplimiento de los objetivos de desarrollo
sostenible de las NN.UU., el Plan Nacional de Desarrollo 2030 y el plan de Desarrollo Departamental en lo que
respecta a la proteccion y conservacion del medio ambiente y la provision y mejoramiento del acceso a agua
potable y saneamiento basico.

OE 4: Planificar, organizar y supervisar los procesos de la ejecucion de las obras publicas encaradas por la
gobernacion a fin de garantizar la calidad de las inversiones publicas, conforme a las necesidades de la
poblacion de la Gobernacion.

OE §: Buscar la preservacion y el mantenimiento de la higiene y la salubridad en los sitios en que viven y
desarrollan sus actividades los habitantes del Departamento Central, ademas de coordinar la prestacion de
servicios basicos de salud primaria y preventiva y salud mental, de la poblacion.

OE 6: Brindar un servicio publico con un modelo pedagégico innovador, en el que el nifio va construyendo su
propio aprendizaje. Fomentar la capacitacién e investigacion dirigida a Docentes, familias y personas
dedicadas a la atencion de la primera infancia.

OE 7: Contribuir a la articulacién de los esfuerzos del gobierno central, departamental, municipal y de la
sociedad a favor del desarrollo cultural y ofrecer la participacion organizada de los ciudadanos en la promocién,
preservacion y difusién de la cultura.

OE 8: Ejecutar acciones tendientes a mejorar el nivel de educacion, brindando servicios de calidad a la
comunidad educativa del departamento mediante actividades que fomenten la capacitacion de los docentes de
todos los niveles, mejoren las condiciones edilicias y de infraestructura de las instituciones educativas y
favorezcan la adecuada provision de complemento nutricional a los alumnos de la educacion escolar basica.
Fortalecer y promocionar las actividades deportivas dentro del departamento.

OE 9: Ejecutar acciones tendientes a mejorar los niveles de eficiencia y calidad en la gestion institucional,
buscando la mejora continua apuntando al cumplimiento de las exigencias del estado (MECIP) y de
certificaciones de calidad en lo administrativo (ISO 9001) y en lo Ambiental (ISO 14001).
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

v Misién

Servimos a la comunidad del Departamento Central con eficiencia, confiabilidad y calidad, atendiendo las
necesidades de ciudadanos y organizaciones, promoviendo el bienestar social y la satisfaccion de los centralinos.

v Vision

Ser un gobierno Departamental lider en desarrollo sostenible, garantizando bienestar social, inclusivo y
econdmico, en colaboracién con los Municipios y alineado con el Plan Nacional de Desarrollo.

v" Valores

* Compromiso Institucional: Socializar e interiorizarnos con la Misién, Vision, Objetivos Estratégicos y
acciones de la institucién.

» Servicio: Satisfacer con excelencia las necesidades y expectativas de la ciudadania del Departamento
Central.

* Respeto: Reconocer y aceptar la diversidad, de las distintas formas de pensar, de sentir y de actuar.

» Eficiencia: Utilizar adecuadamente los recursos disponibles para la obtencion de resultados o el logro
de los objetivos planteados, maximizando el servicio del funcionario en relacién a los recursos utilizados.

* Integridad: Tomar decisiones basadas en valores éticos sobre el comportamiento y resolver los
problemas relacionados con acciones realizados por uno mismo, en coherencia con los principios y
valores institucionales.

e Buen Trato: Relacionar la idea con las personas que nos rodean en el ambito laboral, relacion duradera
0 permanente en un lapso de tiempo significativo y poner en practica en la convivencia diaria para lograr
un relacionamiento positivo.

* Responsabilidad: Reconocer y hacerse cargo de los actos Y Sus consecuencias.
* Honestidad y Transparencia: Dar cuenta del encargo que la ciudadania nos ha confiado.

* Trabajo Colaborativo: Creer que toda la gente puede y debe controlar su propio destino, sin embargo,
que el completo desarrollo individual solo puede lograrse en asociacion a otras personas.

» Solidaridad: Velar por la satisfaccion de las necesidades y el interés colectivo

* Trabajo en equipo: Tener una vision personal es importante,
juntos es lo mas trascendental. Suponer una mirada comun

inar juntos es muy valio$os, pero llegar
plica renunciar al egoismg particular.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

Introduccion

El Plan Operativo Anual (POA) 2025 de la Gobernacion del Departamento Central es un instrumento de gestién
que organiza y sistematiza las actividades necesarias para la materializacién de los productos y resultados
esperados dentro de un marco anual.

La elaboracion del POA 2025 se inicid con una reunién de trabajo liderada por la Direccién de Planificacion,
en la que participaron los secretarios departamentales y directores generales. En este espacio, se realizé un
analisis retrospectivo de la gestion 2024, permitiendo identificar logros, desafios y oportunidades de mejora.
Ademas, se llevé a cabo una capacitaciéon especializada sobre la articulacion del POA con el Plan de
Desarrollo Departamental (PDD), asegurando la integracién de estrategias y prioridades institucionales.

Posteriormente, cada dependencia desarroll¢ y ajusto su programacién operativa a través de un seguimiento
coordinado con la Direccién de Planificacion. Este proceso permitié precisar las actividades y subactividades
necesarias para alcanzar los resultados esperados, estableciendo un cronograma mensual que detalla el
desarrollo de cada accién a lo largo del afio.

La metodologia utilizada en la formulacion del POA 2025 incluyé:

* Definicion de actividades y subactividades, que representan los pasos necesarios para lograr los
resultados esperados.

» Establecimiento de indicadores de evaluacién, los cuales permiten hacer observables los avances y
el impacto de cada actividad.

* Determinacion de medios de verificacion, que garantizan la correcta ejecucién de cada accidn a través
de documentos, registros y evidencias.

* Asignacion de plazos, estructurando el trabajo en un esquema mensual que facilita la planificacion y el
seguimiento.

ElI POA 2025 no solo constituye una herramienta para la organizacion y ejecucion de las actividades del afio en
curso, sino que también permite realizar un seguimiento continuo, evaluar el impacto de las acciones
implementadas y, con base en estos analisis, elaborar estrategias mas fecalizadas paralos afos venideros.
Su estructura facilita la optimizacion de recursos y la toma de decisiories basadas en evidencia, asegurando una
gestion eficiente y orientada a resultados.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

SECRETARIAS
DEPARTAMENTALES

PLAN OPERATIVO ANUAL
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO CENTRAL

Un Plan Operativo Anual (POA) es un instrumento de planificacién que detalla las actividades, metas,
responsables, recursos y plazos que una institucién o entidad dek ejecutar en un afio para alcanzar
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(POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL

Dependencia: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION Y DEPORTES
Responsable: Prof. Dr. Héctor Valdez Alé
§é":""izgfab'° Raul Trinidad Teléfono: 0981 728668 E-mall: secretaria.educacion.gdc@gmail.com
PLAZO PREVISTO
w w w
META ANUAL | NDICADOR ESCRIBIR MEDIO DE ol@lal i talo| a0 BtE (&=
ACTVIDAD | "EspERADA oE oaLooro” | vemrcacion [§|2(8(Z|2|2|2|2(2|8|5)82
EVALUACION CALCULO AFIEIE IR ERERE: EIBEIS|E
w < % o % o
Actividad 1: i <
Construccién y gg)met:;ag%z ecsa;atggg de Cantidad= Suma tota! Planilla de Asistencia
refacc.ién de eckicatlves educativos de espfacios ) y/o de Recepcion de X | x x| x| x| x|x]x
:gﬁiglt?jos mejorados mejorados educativos mejoradog Ayuda
BSubactividad 1.1 Asistencia técnica y diagnéstico de la obra
Subactividad 1.2 Elaboracién de planos, planillas de calculo y presupuestos.
Subactividad 1.3 Ejecucién y control de obras.
Actividad 2: Once (11) Cantidad de Cantidad= Suma ;s ; .
Equipamiento de espacios espacios total de espacios ;jgr;!aéi‘::éiséingf % |
espacios edupativos educativos educativos Avuda
educativos equipados equipados equipados Y
Bubactividad 2.1 Reunién con productores
Subactividad 2.2 Capacitacién
Subactividad 2.3 Entrega de insumos
gct'\fidtgd gi Veimiu;:s (23) Bantidad de tCitaanlti;iad=suma Proyectos, planillas de
apacitacion capacitaciones S Of e asistencia,
docente docentes 3222‘;‘:;232:3 capacitaciones publicaciones, informes PR 1PYE R ||
desarrolladas desarrolladas finales y fotografias
Eubactividau 3.1 Plan de trabajo/cronograma anual de capacitaciones
ubactividad 3.2 Reuniones con Directores y docentes de todos Ios niveles educativos
ubactividad 3.3 Elaboracién de temas
ubactividad 3.4 Convocatoria a través de medios de comunicacion, redes sociales y pagina institucional
ubactividad 3.5 Desarrollo de los cursos
Subactividad 3.6 Informes finales
Actividad 4: * Agenda de trabajo
gtorgarzrggrsato de "e Monto i R_etgistr_o de
ecas a alumnos . ; asistencia
nuevos 509 beneficiados g:ti:i::%?:?;gzgudad * planilla de AR | X e | X | x| o x| x| x
postulantes beneficiados
* planilla de pagos
Sub actividad 4.1 | Conformacion del Consejo Departamental de Becas
[Sub actividad 4.2 | Elaboracién de Ias condiciones Y requisitos necesarios para acceder a la beca
Bub actividad 4.3 | Publicacion en la pagina web institucional, medios de prensa y redes sociales de la entrega de solicitudes
%actividad 4.4 | Recepcion, control y verificacion de cumplimiento de requisitos
ub actividad 4.6 | Elaboracién del cronograma de examenes y publicacién del mismo
E:b actividad 4.6 | Publicacién en la pagina web institucional, medios de prensa y redes sociales de la entrega de solicitudes
ub actividad 4.7 | Resolucién Departamental con el listado de beneficiarios final
Sub actividad 4.8 | Seguimiento a los nuevos becarios
Promedio general 3,
Actividad 5: Monto asistencia d?' 7 3%
Renovacién de 100% becas | 1.600 a_lumnos establecido/cantidad clases, 6 ac_:tw:dades ) x| x| x| x x| x!x]|x]x
beeda renovadas beneficiados de beneficiados de voluntariado
convocadas por la
Gobernacién
ub actividad 5.1 | Conformacion del Consejo Departamental de Becas
ub actividad 5.2 | Capacitacién
ub actividad 5.3 | Provisién de insumos basicos y herramientas
ub actividad 5.4 | Recepcién, control y verificacién de cumplimiento de requisitos
ub actividad 5.5 | Publicacién en la pagina web institucional, medios de prensa y redes sociales de la entrega de solicitudes
ub actividad 5.6 Resolucion Departamental con el listado de beneficiarios final
Actividad 6: ; Planilla de asistencia a
: Cantidad de i
Voluntariado ?gg;dgz LR Cantidad de becados/cantidad Lﬁuﬁgrilg:g;sla?:f orma
horas de bec_ados que de becados que digital para el control X | x| x| x| x| x| x| x|x|x]|x]|x
voluntariado | r€@lizan el completan de la carga de ~
cumplidas voluntariado satlsfactonamente voluntariados para los /
sus voluntariados becados

ubactividad 6.1

Servicio de germinacion y entrega de plantines

ubactividad 6.2 Asistencia técnica integral

ubactividad 6.3 Entrega de insumos basicos y herramientas

ubactividad 6.4 Control de asistencia de becados en las actividades realizadas
ubactividad 6.5 Entrega de constancia de voluntariado a los participantes
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Municipales para
el funcionamiento
y mantenimiento
de las
instituciones.

Actividad 7:

Fortalecimiento de

los Centros

Educativos

Departamentales

gi%?ﬁ?c?;olas igggilleres E:grt\iigeardege géiiﬁ’éi?é?rgg ueridos
Comisiones de técnicos, 450 desantesy Cantidad= suma de | en la Direccién

Apoyo y Fomento | docentes y personal Y pymes y mipymes Financiera y Acuses de X[x | x| x| x| x| x|x X
de los Centros personal sy ; formalizadas recepcién por parte de
Educativos administrativo zgnméggggggn la CAF. Rendicién de
Departamentales | beneficiados cuentas

Subactividad 7.1

Recepci6n y andlisis de los pedidos de apoyo econdmico por parte de las Comisiones de Apoyo y Fomento de los GEDM y otras
instituciones escolares.

Subactividad 7.2

Presentacion del presupuesto fijado al Ejecutivo Departamental para su aprobacién respectiva.

Subactividad 7.3

Ferias

Bubactividad 7.4

Contrato con las Comisiones de Apoyo y Fomento.

Fubactividad 7.5

Presentacion de Rendicion de cuentas de las transferencias otorgadas a las CAF en la Contraloria General del Estado y otros organismos
responsables de verificacién y control

[

o

| Actividad 8: | Personas
Alfabetizacion capacitadas Cantidad de Cantidad= suma
bilingiie en personas total de personas Planilla de asistencia X | x| x x| x|x]|x|x X
alfabetizacién | capacitadas capacitadas
bilingue
Subactividad 8.1 Reunir el equipo planificador de la Secretaria de Educacion y Deportes.
Subactividad 8.2 Evaluar la necesidad de alfabetizacién dentro de que comunidades.
Subactividad 8.3 Disefar el programa para atender la demanda.
Subactividad 8.4 Captacién de profesionales/voluntarios que llevaran a cabo el programa.
Subactividad 8.5 Invitacion a futuros alumnos a través de redes sociales y las comunidades
Subactividad 8.6 Evaluacién de los cursos
Actividad 9: Personas | "
Capacitacién en | capacitadas Cantidad de Satiiad= suma Planillas, registro
mandos medios en mandos pelgonas fotal d_e perEonas fotogréfico 27l R 1N Rl Rl Rl ¥ | L %
medios capacitadas capacitadas
Subactividad 9.1 Apertura de cursos
Subactividad 9.2 Plan de trabajo/cronograma anual
Subactividad 9.3 | Elaboracion de temas
Eubactlvidad 9.4 | Contratacién de profesionales
ubactividad 9.5 | Convocatoria a jévenes adultos
Dependencia: | SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Responsable: Lic. Miguel Meza
¥§§'?§::?able Ricardo Jacquet Teléfono: 0981 566499 E-mail desarrolloeconomico@central.gov.py
PLAZO PREVISTO
w w w
ESCRIBIR o] ol & | w I3 e
META ANUAL | INDICADOR DE MEDIO DE oileiClilo|o Q)| x @ o
ACTVIDAD | “esperaDa | EvaLuacion | FORMULADE | vepncacion |E (| B |Z(2|2|S|2|2|3| 5 | 2
GlE[2(<|=|3|3|¢|E|lg| 5|2
w w| O % a
2]
Actividad 1: 500 asistencias 3
Asistencia para el Stege Cantidad=Suma | * Planilla de
integral a mejoramiento de brindadas a total de asistencia x lae e Loe | ose | ae [ | e % ¥
productores y los sistemas de productores y asistencias * Registro
emprendedores produccion y emprendedores brindadas fotografico
comercializacién
Sub actividad 1.1 | Preparacion y recuperacién de suelo
Subactividad 1.2 | Capacitacién y asistencia técnica
Subactividad 1.3 | Provisién de insumos basicos y herramientas
Actividad 2: : Cantidad= suma ;
Capacitaciones Artesanos (a::g::ggsde total de :;?srl,e"ra\c?: ylo de
técnicas y capacitados y capacitados y artesanos recepcion de X[ x| x|x]| x| x| x| x]x X X
asistencia a asistidos asistidos capacitados y ayuda
artesanos asistidos
Sub actividad 2.1 | Asistencia técnica y alianzas con ofras instituciones e T~
Sub actividad 2.2 | Capacitacién Fal N\
Sub actividad 2.3 | Provisién de insumos basicos y herramientas ( /}
Actividad 3: Cantidad de .
Capacitaciones igf"druecntg;zi;fes Productores g?;tgead— SUMA | pianilla de x\ w | s | se Vi | / x| x| x X X
=.técnicas a fornﬂalizados capacitados y roductores asistencia - .
“productores en asistidos P ey [ /
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estrategias
productivas
agricolas
Subactividad 3.1 | Servicio de germinacién y entrega de plantines
Bubactividad 3.2 [ Asistencia técnica integral
Subactividad 3.3 | Entrega de insumos basicos y herramientas
Actividad 4:
Capacitaciones Cantidad de ; @ ’
técnicas en Emprendedores | Productores y g?;“g:d = Suma Kﬁg{gﬁ :;: yio de
produccion de capacitados y Emprendedores productores Recepcién de X | x| x| x| x| x| x]|x|x X X
alimentos con asistidos capacitados y emprendedo!rres Ayuda
energias asistidos
sustentables
Bubactividad 4.1 | Asistencia técnica y alianzas con otras instituciones
Subactividad 4.2 | Capacitacion
Bubactividad 4.3 | Provision de insumos bésicos y herramientas
. o g:)';t:i?grgg Cantidad= suma ;
Actividad 5: Capacitacién en capacitados y total de Planilla de
Proyecto cebolla | cebolla asistidos productores asistencia; Xix x| x| x| x| x|x]| x X X
agroecoldgica agroecoldgica &fereni a la ca_pa_citados y registro de fotos
actividad asistidos
Subactividad 5.1 | Reunién con productores
Subactividad 5.2 | Capacitacion
Subactividad 5.3 | Entrega de insumos
Actividad 6: Método
Implementaciéon | innovador Cantidad de Cantidad= suma | Planilla de
de laboratorio in | estable para plantines total de plantines | asistencia; X |Xx X |x
vitro de plantas germinar germinados germinados registro de foto
madre plantines
Bubactividad 6.1 | Firma de convenio institucional - UNA/CEMIT
Subactividad 6.2 | Recepcion e instalacion de instrumentales y equipos de laboratorio que deben ser proveidos
Bubactividad 8.3 | Capacitacion a personal técnico de la gobernacién de central
ubactividad 6.4 | Preparacion de tejido de vegetal en laboratorio para la practica de la micropropagacién
Actividad 7: . Cantidad de Cantidad= suma
Fortalecimiento a g:rgwya;ll‘zaasc;én Mipymes y de pymes y Registro; il | v B BBl |« | % % %
Pymesy mipymes Pymes mipymes Fotografias
Mipymes formalizadas formalizadas
Subactividad 7.1 | Reunién de coordinacién
Subactividad 7.2 | Capacitacién y formalizacién
Bubactividad 7.3 | Ferias
Actividad 8: Dos convenios | Cantidad de Cantidad= Suma
Convenios de con convenios total de
cooperacion, asociaciones, firmados y/o convenios ;
voluntariados y/o | empresas, vigentes para vigentes y fi?r?ns:g;c;:ones X [ x| x| x |Fx | x| X8 x X X
investigacion academia y/o cooperacion, nuevos '
instituciones voluntariado y/o convenios
publicas investigacion firmados
ubactividad 8.1 | Reunién con instituciones publicas y privadas
Eubactividad 8.2 | Propuesta y proforma
Subactividad 8.3 | Firma de convenio institucional
; ; Ejecucion del
Diagnéstico del 2 : N
sector g:ggfsuco del Cantidad= suma Eeli?;OSHCD del
Actividad 9: productores y roductares total de roductor
Diagnéstico emprendedores P g & Y organizaciones + produciores'y XPx|x|x| x| x|x]x|x X X
Departamental | del emprenaedares productores + emprendedores
Departamento del emprendedores del depanamento
Departamento central realizado
Central Central

Planificar formato de diagndstico del sector productores y emprendedores del Departamento Central

ubactividad 9.1
ubactividad 9.2

Reglamentar via resolucién de la Gobernacion del Departamento Central el instrumento a ser aplicado para el diagnostico del sector

productores y emprendedores

Subactividad 9.3

Aplicacion del instrumento en campo para diagnéstico del sector productores y emprendedores del Departamento Central

| Dependencia: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE MEDIO AMBIENTE
Responsable: Ing. Amb. Thalia Benitez
$::,':|22?ahie Ing. Agr. Peter Lépez Teléfono: 0992-011-377 | E-mail: | medioambientedelagobernacion@gmail.com
PLAZOQ PREVISTO
/"‘__——"‘ # w w
S ResuLTADO | INDICADOR | ESCREBIR MEDIO DE g 8|z } olol2]|2 & g &
e |
ESPERADO | EyALUACION CALCULO MRS cle|a|2|BIS|Q|E|E|E|T
< | = (L) 153 > o
fits] = 3 Bl RrGEE Enohn 2
\ > (7] z a
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Cantidad de
apoyos Cantidad= Suma
Actividad 1: econémicos total de apoyos
Apoyo para el E:f:;:ég; ?;?goesl brindados econdémicos
mejoramiento de mejoramiento de para el brindados para el Planillas, Fotos X | X
sistemas de agua anua potakle mejoramiento | mejoramiento de
potable gua p de sistemas sistemas de agua
de agua potable
potable
o Cantidad de
Actividad 2: Veinticinco (25) | oo riones Cantidad= Suma
Acciones para el d e::?;g“:; 6 desarrolladas | total de acciones
cuidado de los 3 para el desarrolladas para el | Planillas, Fotos X | x
para el cuidado de ] ;
recursos 10S recursos cuidado de los | cuidado de los
naturales tivaies recursos recursos naturales
naturales
Verificacion in
. . ! _ situ de obra,
actiquad 3: Diez (10) tanques Cantidad de Cantidad = Suma Certificados de
anejo y de agua potable tanques de total de tanques de Avances, y e | %
provisién de cOREtruidos agua potable | agua pqtable Actas de'
agua potable provistos construidos Recepcién de
Obras
Subactividad 3.1 | Relevamiento de informacién de lugares para establecer prioridad
Subactividad 3.2 | Adquisicién de tanques de agua potable
Subactividad 3.3 | Construccién/instalacién de tanques
Cantidad de
\ Juntas de Porcentaje =
gctividad 4: 100% b Jl.{mas Saneamiento | Cantidad de Juntas
ontrol de de Saneamiento : ;
calidad de agua contactados para contactados de Saneamiento Registro de k| %
en Juntas de monitiress para contactados / Total contacto
: " monitoreo de | de Juntas de
Saneamiento. calidad de agua. calidad de Baneamienito
agua.
Bubactividad 4.1 | Monitoreo de situacion de calidad de agua en sistemas de agua potable
Subactividad 4.2 | Solicitud de revision cientifica de calidad de agua a la ERSAN
Subactividad 4.3 | Solicitud del informe final de calidad de agua a la ERSAN.
Subactividad 4.4 | Elaboracién de recomendaciones de intervencion, en caso de ser necesario.
Actividad 5: Mil doscientes Cantidad de Cantidad = Suma
Vivero forestal (1.200) arboles arboles total de arboles Planillas, Fotos x | x
plantados plantados plantados
Bubactividad 5.1 | Adquisicién/repreduccion/ donacién de semillas o plantines
|lSuI:)actl\Jrluacl 5.2 | Cuidado y verificacion
Actividad 6: .
Fortalecimiento Diecinueve (19) ﬁiﬂﬁgg%ge (cantidad de
técnicoljuridico municipios i municipios :
de las capacitados en capacnts_a'dos& capacitados/cantidad P'F:‘“t'"as. de
Municipalidades | gestién de fe“s%iz:m € | de municipios en el ,a:Z'tSoe::f';; Xgl ¥
en temas de residuos urbanos urblinos e Departamento g
residuos urbanos | e industriales industriales Central)*100
e industriales )
Bubactividad 6.1 | Gestion con Direcciones ambientales de municipios para capacitaciones
Bubactividad 6.2 | Gestion con profesionales en el area para brindar capacitaciones
Subactividad 6.3 | Evaluacion de resultados
Actividad 1: Diecinueve (19) | Canfidadde | ¢oniiag = Suma .
|mp|eza‘de' cauces hidricos ] total de cauces Plgmlia gle X |
cauces hidricos. limpiados }-inrlggir;%sos hidricos limpiados asistencia, Foto
Bubactividad 7.1 | Planificacion de municipios y cauces hidricos a ser visitados y limpiados
Subactividad 7.2 | Invitacién a voluntarios para limpieza de los cauces hidricos
Subactividad 7.3 | Implementacién de minga ambiental
Actividad 8: Mil seiscientos .
Educacién cincuenta (1.650) Gephbare Cantidad = Suma
ambiental en personas c:;;ili)t:gzs total de personas Planilla de x |
instituciones capacitadas en en Educacion | due participaron de asistencia
educativas Educacién AriEiat las capacitaciones.
Ambiental
Subactividad 8.1 | Listar instituciones educativas para realizar capacitaciones
Bubactividad 8.2 | Elaborar un programa de capacitaciones para instituciones educativas
Subactividad 8.3 | Brindar capacitaciones
Actividad 9:
i Tres (3) .
Sgg';:gg%gf ~ convenios Cc?:)r::i?\? oie Suma total de Resoluciones/ ™~
voluntariado yfo |nter|t[15t|tuc;:|onales firmados. convenios firmados firmadas.
investigacion Imados;

ubactividad 9.1

Revisar convenios actuales

ubactividad 9.2

Identificar instituciones para cooperacion

T,u:é?;‘
2
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Subactividad 9.3 | Firmar convenios
Actividad 10: ;
Fortalecimiento Diecinueve (19) (-‘;Srt]'g:; od: (cantidad de
técnicoljuridico municipios i municipios ’
de las capacitados en e?pg:gggc:fe capacitados/cantidad Pag‘ig;iiiige X wlelx!l x % % X
Municipalidades gestion de rgsiduos de municipios en el Foto raﬁa:s
en temas de residuos urbanos ufbanose Departamento 9
residuos urbanos e industriales industrial Central)*100
e industriales indusiriies:
Subactividad 10.1 | Gestién con Direcciones ambientales de municipios para capacitaciones
ubactividad 10.2 | Gestidn con profesionales en el drea para brindar capacitaciones
ubactividad 10.3 | Evaluacién de resultados
Dependencia: SECRETARIA DE EQUIDAD, GENERO Y DESARROLLO HUMANO
Responsable: Abg. Laura Moreira
‘!::z;t;r;?ab!e Ma. Elena Benitez Lezcano Teléfono: 0976 682262 E-mail: marieblezcano@gmail.com
PLAZO PREVISTO
w w w
4
REsuLTADO | 'NDICADOR ESCRIBIR MEDIODE |o|2|olulololo|l| @ |B| & | &
ACTIVIDAD ESPERADO DE FORMULA DE VERIFICACION | S 1Y B |2 (=2 |Z|3S|2e| & |3 2 =
EVALUACION CALCULO zlo|z|2 g 212 8 - £ L;” =
wiwl|= S T e ]
w w o [©] o
7] =
S O chidadad Cantidad de * Planillas
Actividad 1: britdadas 5 asistencias a solicitudes * expedientes
Servicio de efsonaaen personas en recibidas/Cantidad * actas de X |x |x |xX |x | x| x [X [x X
Asistencia Social gituacic’)n a situacion de asistencias entrega
vulnerabilidad vulnerabilidad brindadas*100 fotos

Subactividad 1.1

Asistencia a personas de escasos recursos y/o en situacion de riesgo con kits de alimentos, chapas, colchones, frazadas, servicios
funerarios, etc.

Subactividad 1.2

Enlaces interinstitucionales para facilitar el acceso a servicios sociales a la poblacién del Dpto. Central

Subactividad 1.3

Coordinar acciones de lucha contra la pobreza por medio de programas del gobierno central

Subactividad 1.4

Proveer implementos de rehabilitacion o ayudas técnicas, tales como sillas de ruedas de relajacion, muletas, colchones de agua y aire,
audifonos, prétesis y ortesis.

Una (1)
Actividad 2: asistencia * Planillas
Servicio de brindada a 3 s S * Evaluaciones
asistencia social a pueblos (;:ilttlg:gi :se Carg:jzcsli—stsét;n;a;;otal con el consejo X
comunidades originarios de consultivo
indigenas escasos * Folografias
recursos

Subactividad 2.1

Clinica Mévil Tava Hesaiva, Atencién Médica a comunidades Indigenas, acompanado de otros servicios de otras Instituciones aliadas

Subactividad 2.2

Seguridad Alimentaria (Produccién de productos fruti horticolas)

Subactividad 2.3

Formacion Agropecuaria y Artesanal a comunidades indigenas

Subactividad 2.4

Construccién de Opy (Oga Guazu) Centros Comunitarios en comunidades indigenas

Bubactividad 2.5

Construccion de casetas de exposicién para venta de artesania, productos horticolas y plantas medicinales en comunidades indigenas

Subactividad 2.6 Encuentro Cultural de Comunidades Indigenas
Subactividad 2.7 Capacitacién en mandos medios para comunidades Indigenas en coordinacién OEE habilitadas para el efecto
Bubactividad 2.8 Olla Popular en comunidades indigenas
Mayor
- . involucramiento
Syt & de los jovenes ;
Desarrollo y o 18 ida cantidad de
fortalecimiento para Ty jovenes
el empedramiento, iilea socia] 5 participantes
capacitacion, 1ravgs i su' en actividades
formacién civica y articiacion de Cantidad= suma total * Planillas
sensibilizacion de P activna en capacitacién, de jovenes *Encuestas X x| x| x| x|x] x| x| x X
jovenes, con ; formacién participantes * Fotografias
acciones dirigidas a |  Tobacos 0 civica,
la promocion de la macion.y sensibilizacién
VT sensibilizacion, o
participaciéon romoviendo y accién
ciudadanay el uﬁa ciudadania social.
compromiso social. comprometida y
responsable.
ubactividad 3.1 Generar espacios de didlogo y reflexion sobre los desafios de la democracia y el rol de los jévenes en su fortalecimiento

Becados recolectan alimentos no perecederos para las familias afectadas por fend imaticos=En conjunto con otras secretarias

ubactividad 3.2
ubactividad 3.3

Generar conciencia en los jovenes (becados de la GDC, CEDEM, Colegio publicos) y poner fin a toda forria de violencia entre ellos.

Fuhactividad 3.4

Empoderar a jévenes deportistas de 17 a 25 afios del Departamento Centrgf'a través de talleres de emprefydedurismo y marketing digital,
brindandoles herramientas para desarrollar sus propios proyectos y generay ingresos.

mﬁkubactividad 3.5

Cerrar la brecha digital y empoderar a los jévenes del departamento Cen indandoles acceso a lvdmientas y conocimientos

digitales esenciales para su desarrollo personal y profesional. W SEPARTY e
o ep
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Promover la Cantidad de
participacion jovenes
i . activa de los habitantes del
gfet:gg:dd:i jovenes en el departamento ) C}antidad de * Planillas
Consejo desar’r'ollo de Central. partlclpantes{caphdad *Encuestas elelelelalels e % 5
Departamental de ppllllcas (Becados de total de publico * Fotografias
Jiveritid publicas y la GDC, objetivo*100
acciones que les CEDEM,
afecten Colegios del
directamente sector publico.
Promover la
salud integral de
los jévenes,
abarcando
aspectos fisicos
mentales y
sociales,
fomentando el
e | Poblacion Cantidad de st
Actividad 5: Salud - A juvenil del participantes/cantidad * Eot
y Bienestar Juvenil 9os y Departamento total de publico 2 olos ol I TR IR | R B X
conductas no Central objetivo™100 Documentos
saludables varios
ademas de

fortalecer sus
habilidades para
tomar
decisiones
informadas y
responsables
sobre su salud.

Subactividad 5.1

Educacién y servicios gratuitos de salud sexual y reproductiva

Subactividad 5.2

Prevencién de alcoholismo y salud mental

Subactividad 5.3

Festival del dia de la juventud

Subactividad 5.4

Fomento del deporte por medio de construccién y/o refaccion de espacios para la practica del mismo

Actividad 6:
Desarrollo e
impulso de
o Mayor
| 2 :
eenaronn | megrasiny
el bienestar fisico y gi&g%a:'rgg Porcentaje de
ool % | paonas | sdlcs
adultas mayores Yol
personas adultas en actividadas beneficiados Adultos mayores
mayores. A través recreativas en relacion beneficiados/cantidad * Planillas
de actividades cuituraresy' con la total de adultos * Registro X | x| x| ] x| xS | x| x X
culturales, roductivas poblacion mayores en el fotografico
recreativas y sy 3 adulta mayor | departamento central
productivas, se %“:l?gg::g? a del
busca fomentar su fisico, 8friocional Departamento
participacién activa sécial el Central.
en la comunidad, ge e, 1
mejorar su calidad %entral

de vida y promover
un envejecimiento
digno e inclusivo.

ubactividad 6.1

Carnaval de adultos mayores del Departamento Central

Fubactividad 6.2

Dpto. Central amigable con el adulto mayer a través del abordaje de diversos aspectos que impactan su dia a dia desde la
infraestructura fisica hasta la inclusién social y la participacion activa en la comunidad

Eubactividad 6.3

"Plantando suefios: Floreciendo en la tercera edad" - Capacitacién a adultos mayores en la plantacion, el m anejo de flores y plantas
ornamentales para su comercializacion.

Subactividad 6.4

"Central baila" - Promocion de actividades fisicas, integracion social y bienestar emocional de las personas adultas mayores a través de

la danza.
Actividad 7: Brirdar Gn Cantidad de * Planillas de
7 espacio activo adultos ; :
Instalacién de : . asistencias
Hogar Dia para de convivencia, mayores del diarias de los
adultos mayores en atéﬁggﬁﬁ:ﬂg yral Dptcgl'_l %i?:a' Cantidad de beneficiarios
el marco de la Ley N Adu1tosg discapacidad participantes/Cantidad * Informes % l% Ix I s Iz ks % |5 %
1885/2002 de las el uepvwen total de publico mensuales de
personas adultas L a objetivo™100 los encargados
promoviendo la solas o con
que contemplan un . | famil de cada Centro L—T
trato digno y la no autor)on_’llg Ve Gl e Dia L] \
discriminacion envejecimianto trabajan o * Fotografias
activo estudian \
Actlwdad_B: Promover_ el Cantidad de | Cantidad de personas Planilla de
Empoderamiento | empoderamiento personas asistidas/cantidad asmtencula X |[x |[x |x fx |x |x X | x X
. econémico a econdémico y Pt = *material )
e mujeres social de 1as asistidas total de personas™100 | Lol " /

GENERAL g/
5L, \ﬁ‘f’,""
NN Py

-}'{?:b,“ . & r 4
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mujeres,
reduciendo asi
la dependencia
econémica y
fortalecer la
autonomia de
las mujeres

Bubactividad 8.1
Subactividad 8.2

Fortalecimiento de capacidades técnicas, empresariales o de liderazgo
Ayudar a mujeres a iniciar un emprendimiento segun las capacidades técnicas adquiridas

Subactividad 8.3 Fortalecer la capacidad productiva de mujeres emprendedoras por medio de la entrega de insumos

Evidencias de

Actividad 9: Personas con Cantidad de atletas raunionss,
E:;?:mgi\:‘ﬂ ;a discapacidad se espiéli:ﬁ: del especiales/cantidad ;ﬁg‘gzg%sne; e
desarrollo deportivo de;an;lla; ?or Departamento total de gtlleias Olimpiadas x R
de personas con de on N Central ne_.ls_pecl;} 23100 Especiales,
discapacidad eporie pariicipal; planillas, fotos y
videos
Subactividad 9.1 Apoyo a atletas con la provision de alimentos
Eficiencia de las
intervenciones y
g s o . Cantidad de personas |
Actividad 10: on Mmatana de Cantidad de en situacion de Evidencias de
Promover acciones seguridad vial y personas en emergencia en el reuniones,
del Consejo de olras SiiacioReE situacion de Departamento documentacién X |X |x [x |x [x |x x| X
Gestion de Riesgo d : emergencia Central/Cantidad de | de Creacion del
y Desastres © emeragncia asistidas personas Consejo
aume/tiaghs por asistidas*100
medio de la
coordinacién de
acciones

Subactividad 10.1

Firma de convenio para contribuir a la disminucién de accidentes de transito por medio de la plataforma vial de riesgo

Subactividad 10.2

Mejorar la seguridad vial en Departamento Central, a través de la plataforma vial de riesgo, identificando los riesgos viales generando
mapas de riesgo vial, utilizando herramientas tecnolégicas, reduciendo asi el nimero de accidentes de trénsito, en dias normales y
principalmente en dias de fenémenos climatoldgicos.

Subactividad 10.3

Aumentar fa eficiencia de las intervenciones y respuestas de las autoridades en materia de seguridad vial y en otras situaciones de
emergencia (Fenomenos Climaticos, incendios y otros).

Subactividad 10.4

Realizar las acciones necesarias para que las obras de Infraestructura sean accesibles para personas adultas mayores y personas con
discapacidad.

Bubactividad 10.5

Reducir costos de recuperacion ante eventos de desastres causados por efectos climaticos

Actividad 11:
Elaborar un
diagndstico para la
creacion de la
Secretaria
Departamental por
los Derechos de las
Personas con
Discapacidad
segun Ley
N°6808/21

1 diagndstico Cantidad de Suma total de Impresion del
elaborado y Diagnésticos diagnésticos material y/o X [x [x [x |x |x |x X | x X
presentado elaborados elaborados envio en pdf

Subactividad 11.1

Envio de notas oficiales a las 19 Municipalidades del Dpto. Central, referentes de las USF y referentes de organizaciones civiles de y
para PcD para invitarlos a participar de una mesa de trabajo, con el fin de realizar un diagnéstico poblacional, en cuanto a la cantidad y
situacion de las personas con discapacidad en cada municipio del Dpto. Central

Subactividad 11.2

Seminario y mesa de trabajo para evaluacion y diagnéstico de las PcD en el Dpto. Central, eleccién de 2 Defensores Departamentales
(Concejales Departamentales), para la creacion de la Comisién Departamental de Discapacidad

Subactividad 11.3

Gestion para la creacion de la Secretaria Departamental por los Derechos de las Personas con Discapacidad de la Gobernacion de
Departamento Central

Bubactividad 11.4

Creacion del Banco de Datos Digital de Discapacidad de las Secretaria y/o Direccion por los Derechos de las personas con Discapacidad
del Dpto. Central

Subactividad 11.5

Proponer la creacion de rubros para el cumplimiento de los objetivos destinados a las personas con discapacidad

Subactividad 11.6

Solicitud de reconocimiento ante la Secretaria Nacional por los Derechos de las personas con Discapacidad (SENADIS)

Subactividad 11.7

Creacién de la Comisién Departamental de Discapacidad (CODEDIS)

Bubactividad 11.8

Solicitud de reconocimiento de la CODEDIS ante la SENADIS

Actividad 12:
Impulsar la
Creacion y/o
Fortalecimiento de
la Direccién o
jefatura Municipal
del Dpto. Central
por los Derechos
de las Personas
con Discapacidad,
seguln Ley N°
6808/21

Porcentaje de

municipios
que han
' - fortalecido o Suma total de *Actas de
Dliggtt::ﬁz g c;eadq una municipios reuniones
f i direccién o fortalecidos/cantidad *Planillas X|x|[x | x|[x]|x] x| x| x X
ortalecida o " b W i
creada jefatura por los | total de municipios en Reg|'stru ]
derechos de el Dpto. Central*100 fotografico L1 =
las personas ]
con
discapacidad

ubactividad 12.1

organizaciones civiles de y para

Envio de notas oficiales a las 19 Municipalidades del Dpto. Central, refereftes de las USF y referentes
abajo por distrito

PcD para crear estrategias en conjunto segun necesidades de cada distrit ung mesa d
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Seminario y mesa de trabajo para evaluacion y diagnéstico de las PcD por Distrito, eleccién de 2 Defensores Distritales (concejales

Fubactlwdad 12.2 municipales), para la creacién de la comisién municipal de discapacidad)

ubactividad 12.3 Promover y gestionar la creacién de la Comisién Municipal de Discapacidad (COMUDIS)

Subactividad 12.4 Solicitar el reconocimiento de la COMUDIE ante la SENADIS

Actividad 13: ———
Sensibilizacion y

sensibilizadas

Capacitacién sobre Cantidad de Suma total de .
sobre el trato * Planillas
el trato adecuado ; personas que personas que & ;
hacia las Personas a‘.’i:‘;i??oﬁi‘;'a participan de |  participan en las mf;‘;?gsffg‘c’) X & [ X OLXO[XOR XX K
con discapacidad by las charlas charlas
con materiales discapacidad

audiovisuales.

Subactividad 13.1 Preparacion de materiales audio visuales

Subactividad 13.2 Elaboracién de notas oficiales a las diferentes instituciones educativas del Departamento Central con la invitacién a la charla

BSubactividad 13.3 Elaboracion de informe trimestral

= -
Actividad 14: I ev}a\g:?;ecsabo C:z::iiiic:ge Suma de acciones * F}{);Z?;itl;ss

Accluljles para la para la inclusién levadas a ilevadas a capo para 'fotogrét'lcos X |X |x [x |x |x |x x |x X

inclusion de PcD de PeD P la inclusién Documentos

respaldatorios

Subactividad 14.1 Colaborar con la gestién para la compra de las ayudas técnicas.

Gestionar ante la Secretaria Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad (SENADIS), la provision de ayudas técnicas y

pubactividad 14.2 | & iicaciones a las Personas con Discapacidad.

Traslado de las Personas con Discapacidad a la Secretaria Nacional por los Derechos de las PcD (SENADIS) y/o a los diferentes

Bubactividad 14.3 Sistemas de Salud.

Subactividad 14.4 Firma de convenios con Instituciones Piblicas y Privadas a favor de las personas con Discapacidad

Impulsar en conjunto con las Municipalidades; cursos de capacitacion en Lengua de Seiias, Lectura de Braile y Capacitacion en oficios,

Subactividad 14.6 en los diferentes distritos del Departamento Central.

Promocionar en conjunto con las Municipalidades, la inclusion laboral de las Personas con Discapacidad, tanto en el sector publico como

Subactividad 14.8 privado

Subactividad 14.7 | Crear espacios de recreacion y desarrollo artistico para las personas con discapacidad.

Subactividad 14.8 | Gestionar la promocién de la Ley N° 4.934, de accesibilidad al medio fisico para las PcD en 9 Municipios del Departamento

Crear un espacio de trabajo con la Secretaria Departamental de Obras Publicas para explorar maneras de implementar la ley 4934 en

pubactividad 14.9 las obras que lleva adelante la Gobernacién del Departamento Central

Subactividad 14.10 | Capacitacién a Intendentes y Concejales sobre la implementacién de la Ley 4934 de accesibilidad

Instauracion de
una
dependencia en
Actividad 15: la Municipalidad ;
Propuestade | que garantice la Cargg;g de *Planilla de
creacion de atencién y enviadas Suma de gestiones notas enviadas
dependencia fortalecimiento ti6 dy realizadas para *Planilla de X X Jx [ X | xF|x [x X | x ¥
responsable de | de los territorios sgeeiir?‘r.‘ nfo alcanzar el resultado | seguimientos
Territorios Sociales sociales d Ig m:e realizados
en cada Municipio | promoviendo un & 1as mismgs
desarrollo
inclusivo y
sostenible

Subactividad 15.1

Enviar a través de notas la propuesta de creacién de dependencia responsable en cada municipio del Dpto. Central

Subactividad 15.2

Seguimiento a notas enviadas

Subactividad 15.3

Recabar y actualizar datos de los responsables asignados de cada municipio

Capacitaciéon

Actividad 16: progresiva de

Fortalecimiento y los
capacitacion representantes
gradual de los de areas de * Plani
g . anill

representantes territorios Cantidad de Suma de asistar?éi : 9

municipales y la sociales y capacitaciones capacitaciones R o tli I X [x |x [x |x [x [x X |x X
comunidad de las comisiones realizadas realizadas representantes

areas de territorios

sociales y fortalecimiento

comisiones de la gestion

vecinales territorial en los
municipios

vecinales para el

Subactividad 16.1

Reunién con entidades con las cuales la Gobernacién mantiene convenio para definir roles y responsabilidades de cada institucion en el
proceso de capacitacién y fortalecimiento de los representantes de las municipalidades

Subactividad 16.2

Establecer un cronograma de trabajo coordinado con estrategias para maximizar el impacto de las acciones

Subactividad 16.3

Encuentro de conversatorio con los representantes de territorios sociales y comisiones vecinales de las municipalidades del
Departamento Central

Subactividad 16.4

Presentacién del proyecto, beneficios y plan de accién por pasos, relevamiento de informacién

Subactividad 16.5

Identificacion de aliados, andlisis de capacidades y recursos disponibles

Subactividad 16.6

Taller de capacitacion y fortalecimiento con las comisiones vecinales, Iiderc?«fe territorios sociales en diferentes distritos del Dpto.
Central

Subactividad 16.7

Reunidn de evaluacién y andlisis de los logros alcanzados, identificar opor‘Vnidad
trabajo el afo siguiente

S gle_ mejora y establecer estr7e9i35 para fortalecer el
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Actividad 17:
Gestion para la
adql:lisicién de s * Seguimiento a
ve_nlculo para Adqgnsmién N/A N/A ggsﬁones XX % XX | XX X | x X
movilidad de toda gestionada renbsades
la Secretaria de
Equidad, Género y
Desarrollo Humano
Dependencia: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE OBRAS PUBLICAS
Responsable: Arg. Ramén Gaona
?::mr:abke Arg. Ygnacia Torres Teléfono: 0994 566681 E-mail: obras.publicas@central.gov.py
PLAZO PREVISTO
w w w
ACTIVIDAD RESULTADO 'ng‘;DOR ESCRIBIR FORMULA MEDIO DE 2 % Qlz2lelele g § % é &
ESPERADO | £yt UACION DE CALCULO VERIFICACION |4l | | |Z |2 |Z|2| 8 |E|2| & |&
glalEl2|=|2(3] e |E|5]| 2 |5
w < wl| o g =
W
Verificacion in
Actividad 1: Mejoramiento y Ca:;dz:jc;de Ci%ﬁizg gg %
Mejoramiento y rehabilitacién o Cantidad = km.
rehabilitacion de | de 10 km. de | Mejoramientolr construidos AVQIREY XXl > & (*
caminos vecinales caminos gfjpbiacion dg Actas -de
calles Recepcion de
Obras
Subactividad 1.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 1.2 Elaboracién de planos, planillas de célculo y presupuestos.
Subactividad 1.3 Ejecucion y control de obras.
Verificacién in
Actividad 2: e 1 Caanoe de
Pavimentacion tipo | Pavimentacion i ; Cantidad = km.
it pavimentacion ; Avances, y X | xElex
asfélticoy de 3 km. ti fAlt construidos A d
empedrados P0 astalicoy, ctas 8
empedrados Recepcion de
Obras
Subactividad 2.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 2.2 Elaboracién de planos, planillas de célculo y presupuestos.
Subactividad 2.3 Ejecucion y control de obras.
Verificacion in
situ de obra,
Actividad 3: Quince (15) Cantidad de Certificados de
Construccion de ML. de puentes | ML. de puentes Cantidad= ML. Avances, y X X | x
Puentes construidos construidos Actas de
Recepcion de
Obras
Subactividad 3.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 3.2 Elaboracién de planos, planillas de calculo y presupuestos.
Subactividad 3.3 Ejecucién y control de obras.
, Cantidad de Vgriﬁcacic’m in
Actividad 4: Constru._xcqénl et do situ de obra,
Construccién y Mante_nufm_ento salud Cantidad= Suma de Cerfificados de
ol de veinticinco x : RS Avances, y X | x| x X x| x X X
manteAmmle’ntq de (25) Espacios construidas o espacios publicos Actas de
Espacios Publicos Publicos replar%igsépor Recepcién de
& Obras
Subactividad 4.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 4.2 Elaboracién de planos, planillas de célculo y presupuestos.
Subactividad 4.3 Ejecucién y control de obras.
' Verificacion in
Actividad 5: Construccion/ ,Catr,‘t"d‘.’d de situ de obra,
Construccion/ Reparacion de 'r:j' gac;pnes Certificados de
Reparacién de ocho (8) mn;’tmig’;s d Unidades Avances, y X | x| x| x X X X
Instituciones Instituciones reparadas por Actas de
Educativas Educativas la GDC Recepcion de
Obras
Subactividad 5.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 5.2 Elaboracion de planos, planillas de célculo y presupuestos.
Subactividad 5.3 Ejecucién y control de obras. v,
- . Construccion/ Cantidad de
&cnt;r'ﬂggésn' / Rep_araci?sr'; de infrdaeshl'_tt,!cturas
- cinco eportivas :
Eef:;ir;%c:;r: u(:: Infraestructura construidas o Unidades I e | R X x| X X X
Cultural o Deportiva Cultural o reparadas por P ey
i, Deportiva laGDC J D€
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Subactividad 6.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 6.2 Elaboracién de planos, planillas de célculo y presupuestos.
Subactividad 6.3 Ejecucién y control de obras.
; Verificacion in
Actividad 7: gonstrupcicnf Cczwtlgoasddie sim de obra,
Construccién/ epgracu&n de salud ) Certificados de
Re ion de cinco (5) nstruidas o Unidades Avances, y X | X[ x| x|x X x| x X x
paraciol co
Centros de Salud Centros de reparadas por Acta; ‘de
Salud la GDG Recepcion de
Obras
Subactividad 7.1 Levantamiento de datos y elaboracién de proyectos.
Subactividad 7.2 Elaboracion de planos, planillas de calculo y presupuestos.
Subactividad 7.3 Ejecucion y control de obras.
: Verificacion in
3 Cantidad de :
. . Construccion/ situ de obra,
&cr:g:f:;;i; Mejoramiento ce:gﬁfdde ; Certificados de
Mejoramiento de deésd;)e;zd(‘:: ) construidas o Uniggreg szi':segéy 5| | P | * [ X[ %] * %
Espacios Plblicos Pblicos replara(t;igépor Recepcién de
g Obras
Subactividad 8.1 Levantamiento de datos y elaboracion de proyectos.
Subactividad 8.2 Elaboracién de planos, planillas de calculo y presupuestos.
Subactividad 8.3 Ejecucién y control de obras.
Tendidos Cantidad de Pk e
éﬂctividad 9; eléctricos tendido e ﬂL:ﬁcagosaci .
onstruccion/ construidos o eléctrico :
Mantenimiento de con construido o Unidades Axa{n ce:. Y X | X X XX X £
Red Eléctrica mantenimiento | reparado porla R gase
aldia GDC ecepcion de
Obras
Subactividad 9.1 Levantamiento de datos y elaboracion de proyectos.
Subactividad 9.2 Elaboracién de planos, planillas de clculo y presupuestos.
Subactividad 9.3 Ejecucién y control de obras.
Dependencia: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA
Responsable: Dra. Soledad Dubarry
_l;::'?;:fable Dra. Soledad Dubarry Teléfono: 0981-590-103 E-mail: ssgobernacion2328@gmail.com
PLAZO PREVISTQ
w w w
AcTvipap | RESULTADO | MNDIEADOR | escrigir Formuia | mebioDE |2 (8o |o|ololo| & B8 E &
ESPERADO EVALUACION DE CALCULO VERIFICACION | w | g Elzlz = 8 | @ 2| I 2
GlE|2|2|=|23|3]| ¢ |E|G| 5 |8
e w| O [} =1
h z
Cantidad de
Actividad 1: Centros de ' o
Mantenimiento y/o ?eonst rgzodsé Salud C dingﬁ?r;ss;é"; aﬁﬂ?' Planillas, Fotos, 5 % X %
refaccion de i dos refaccionados o d convenios, efc.
servicios de salug | 53U apoyado mantenidos por apoyados.
la GDC.
Subactividad 1.1 Planificacién de centros de salud a ser refaccionados o mantenidos
Subactividad 1.2 Refaccién y mantenimiento de centros de salud
Subactividad 1.3 Monitoreo, evaluacién y ajustes del plan de apoyo a Centros de Salud
» ] Cincuenta y
Asi.:fet:'l\cr:li:an‘: ézcii ca cinco mil Cantidad de Cantidad = Suma total )
con provision de {_55.00q} a3|_sien0|as de a‘slstenuas Planillas, fotos X[ x| x|[x]x]x X X | x X X
edicaraktos a5|_stenc|as brindadas brindadas
brindadas
Sub actividad 2.1 | Planificacion de municipios y barrios para visitar con la Clinica Mévil
Sub actividad 2.2 | Planificacion de centros de salud / barrios / personas a quien donar medicamentos.
Sub actividad 2.3 | Visita con atencién médica y donacién de medicamentos
Sub actividad 2.4 | Monitoreo, evaluacion y ajustes del plan de atencion médica provision de medicamentos
Actividad 5:
fort a?ézie:ﬁ:ggtz del C?f_ggor;"l Numero de Cantidad = Suma total _
Centro de Salud personas personas de personas atendidas | Planillas, fotos | x | x | x [ x | x | x | x X X | x X X
Mental y atendidas atendidas en CAISMA
Adicciones
Subactividad 5.1 Planificacion de servicios médicos a ser implementados
Subactividad 5.2 | Atencién médica T
Subactividad 5.3 | Monitoreo, evaluacion y ajustes del plan de atencion médica - N
neenag: | Amerosuna | comiaase | sumatomice |
desarrollo & (1 pupllcacxén anvestl_gamones Jnvestlgacmnes realizadas. X X X
innovacion realizada. realizadas realizadas e /|
""Subectividad 6.1 | Relevamiento de informacion \ _#Zon” S

€%
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Subactividad 6.2

Procesamiento y andlisis de datos

Subactividad 6.3

Publicacién

Actividad 7:
Convenios de
cooperacion,
voluntariado y/o
investigacion

Almenosun (1) | canbidad de
inte‘l::i?\r;‘tliﬁ?c;ﬁ:nal convenios
firmado. firmados.

suma total de
convenios

Resoluciones
firmadas.

Subactividad 7.1

Identificacién de necesidad

Subactividad 7.2

Gestion para la firma de convenio

Subactividad 7.3

Firma de convenio

| Dependencia: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE NINEZ Y ADOLESCENCIA
Responsable: -*-
-l;g:glgg?ame Alexandra Bogarin Teléfono: 0983-108-354 E-mail: alexandrabogarin@gmail.com
PLAZQO PREVISTO
w w w
RESULTADO INDICADOR ESCRIBIR MEDIO DE ol2le 5 Silgfae = = & x
AGTIVIOND ESPERADO = FORMULADE | yepipicacion [ |2 |2 |2 | 2 |21 S |88 |3 | & |2
EVALUACION | CALCULO zla|s|2|2|2|23|8|E|6 |5 |3
i <|& | 8|8
w
Dos r_nll_ cignto suma total de .
Actividad 1: "g"}'ggs Cantidad de asistencias :;?s';i'sc?:
Asmtenq? para la asistencias para pajptancias raeligadag para registro xS |E X X X % X X X X
atencion a la o realizadas a | laatencién a la
primera infancia Ia_ alenc!on & I'a ninos y nifias primera folograﬁco Y
primera infancia ifancia audiovisual
realizadas
Subactividad 1.1 Implementacién del proyecto socio educativo y comunitario
Subactividad 1.2 Evaluacién de crecimiento y desarrollo
Subactividad 1.3 Evaluacion de la calidad socio educativa del servicio
Subactividad 1.4 Monitoreo de implementacién
Actividad 2: ;
el ; Planilla de
Capacitacién Ciento sesenta . Suma total de : f
individualizada de | v siete (167) C;':\:'iﬂgf'ege familiares que af’;s‘g’t’ga ol lEaladl ., |5 [l b « | &1 « |«
familiares de familiares capacitados asisten a la fotoggraﬂco y
nifos/as capacitados. ) capacitacion aLdiovis Al
atendidos/as.
Subactividad 2.1 Elaborar temas de capacitacién para familiares de nifios y nifias
Subactividad 2.2 Invitar a las capacitaciones
Subactividad 2.3 Registrar asistencia y llevar a cabo la capacitacién
Actividad 3: . Planilla de
"Nembosarai'- s:;‘:ﬁ:?;g%) Cantidad de Sl:_l%aoéoéﬂede asistencia
Actividades nifios/as nifos/as participan en registro X | x| x| x X X X X X X X X
recreativas al aire Sricipantes participantes. actividad fotografico y
libre P P ) audiovisual
Subactividad 3.1 Planificacién de actividades recreativas
Subactividad 3.2 Invitacién a actividades
Subactividad 3.3 Registro de participantes
Actividad 4: ;
e ; * Firma de
Fortalgg::;leejgto del Al menos, tres Can_tidad de s‘;;" uarfgr';:e asisie_ncia
Departamental de @ reuniones al | redriones del llevadas a Mg X X =
Nifiez y afo. Consejo eabia fntograﬁcn
Adolescencia Prayecios
Subactividad 4.1 Gestion con cada distrito para que envien a su representante de Nifiez y Adolescencia
Subactividad 4.2 | Organizar la reunién del Consejo
Subactividad 4.3 Registro de participantes
Actividad 5: .
W Al menos una Cantidad de suma de -
Investigacion, (1) publicacion | investigaciones | investigaciones F‘ubllg:acmnes X x X
c_iesarrollg & realizada. realizadas realizadas seglendan,
Innovacion
Subactividad 5.1 Realizar un relevamiento
Subactividad 5.2 Analizar datos
Subactividad 5.3 Publicar resultados
Actividad 6:
Convenios de Al n;g:g:#i; m Cantidad de suma de Resoluciones
oooparacion, interinstitucional | ConVenios SnEnGy firmadas S
voluntariado y/o firmado firmados. firmados ’ —— M~
investigacion )

Subactividad 5.1

Identificar institucién con la cual beneficie a nifios, nifias y adolescentes fir

ar un convenio

Subactividad 5.2

Gestion para la firma del convenio

Subactividad 5.3

Firma del convenio

b
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL

DEPARTAMENTO CENTRAL.
Dependencia: SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE CULTURA
Responsable: Abg. Gloria Rodriguez
?2:5;2?“'9 Ménica Pecci Teléfono: 0984-675-058 E-mail: lilianatorrascal3@gmail.com
PLAZO PREVISTO
acTvipap | RESuLTADO | NPIEEOOR | ol MEINO B o|2|g]= o|E |85
ESPERADO VERIFICACION | & W [N |2 (22|28 |& |3 /8|28
EVALUACION | CALCULO Lg% oS Zl3|o|EYR T | &
G jw|s|< i B B T BT s
e L2l O 858
Cuarenta y dos
(42) acciones
para el fomento
del arte, g
w y 2 : Cantidad=
Actividad 2: preservacion | Cantidadde | o o a1 ge | * Registro fotografico
Lipoyoa del pgigmonio HAgH¥idadag actividades * Registro de firmas X | x|{x|[x | x| x]x]|x]|x X
actividades cultural, culturales culhities ~ Informes
culturales interculturalidad | desarrolladas désamolladas
y valoracién de
la cultura e
identidad
nacional
Actividad 1:
Registro y puesta Patrimonios Cantidad de Cantidad= * Registro fotografico
en valor de culturales del ; : Suma total de 5 h
Patrimonios Dpto. Central patrimonios patrimonios Regiatro de fimas XL 2EFE | XY o 2R | X
1 registrados ) * Informes
Culturales del registrados registrados
Dpto. Central
Subactividad 1.1 Registro de los patrimonios X | x x| x| x| x|x|x]|x
Subactividad 1.2 Puesta en valor con actividades actividades-culturales X x| x| x| x| x|x]|x]|x
Subactividad 1.3 | Informe de cada patrimonio registrado X X X
‘:ct“'"‘?d e Espacios Cantidadde | S:C4.C 10 * Planilla de
ortalecimiento de L Actividades - e :
Espacios cultural_es actl\_ndades Casa del Lago fsme_ncla ) X | x| x| x§x|x|x|x]|x X
Culturales fortalecidos realizadas 4 Registro fotografico
Sub actividad 2.1 | Centro cultural departamental Julio Correa XA X f X% ] X x | x I8 | x| x
Sub actividad 2.2 | Casa del lago X | x | x| xix | x| x|x|x]| x
Sub actividad 2.3 | Centro cultural Departamental Bareiro Saguier x | x| x | x x| x| xfx|x]| x
Actividad 3: Consejo suma total de
Creacion del Cultural se las reunionesy | * Firma de asistencia
Consejo Cultural reline una vez proyectos * Registro fotografico
Departamental trimestralmente | 4 actividades presentados * proyectos X X X X
Subactividad 3.1 convocatoria y reunion general con los 19 distritos
Subactividad 3.2 Conformacién del consejo con representantes de los 19 distritos
Subactividad 3.3 | Operatizacién de proyectos culturales
Cantidad de .
Sumatoria total
Actividad 4: Bus Pues;a Zn pe_rstonas,l que | 4o personas * Planilla de
uses inarants E‘tarc ade un asisten al bus que asisten al asistencia X x| x| x| x| x|x
us museo mUSEO por bus museo
distrito
Subactividad 4.1 | Mapeo de cooperantes para adquisicion de bus X | x| x
Subactividad 4.2 | Adquisicién de un bus y equipamiento del mismo X | x
Subactividad 4.3 | Capacitacion de personal operativo y elaboracion de cronograma X | x | x| x
Subactividad 4.4 | visita a los distritos x | x| x
Actividad 5: sellevan a * Informe
Modulos de foto y cabo foros y co;llsef?sr:tsoﬁos 01;::;23?3 * Registro fotografico X | x| x| x| x| x|x]x|x
conversatorios conversatorios * Planilla
Subactividad 5.1 Visita los 19 distritos con el médulo con entrega de certificado X I x | x| x| x| x| x|x]|x
Subactividad 5.2 Coordinacién de visitas con actividades culturales X I x | x | x| x| x| x]x]|x
Subactividad 5.3 | Conformacién de redes con gestores culturales X | x | x| x| x| x| x| x|x
. Se lleva a cabo 50
Actividad 6: : _ ; ; * Proyecto
h una colonia de | participantes, 4 50 inscriptos, . .
Colom\lf:rl‘t:ral de ETARA &H docentesy 3 | 58 participantes Reglftlrnof fotografico X | x| x| x| x| x| x| x]|x
Luque voluntarios orme // N
Subactividad 5.1 | Visita los 19 distritos con el médulo con entrega de certificados P x | x oA x [ x| x| x[x]x
Subactividad 5.2 | coordinacién de visitas con actividades culturales 7 x | x [ x x| x| x| x[x]x
Subactividad 5.3 conformacién de redes con gestores culturales / X | x| x x| x| x| x|x|x
Actividad 6: Se lleva a cabo (car.‘t’.dad tde Suma de * Proyedto
Colonia cultural de | una colonia de gﬁrlt'ac'foalgn?: participantes * Registro fotqgrafico | x [ x J| x
PR 2
. verano verano de verano) inscriptos Inform
T

Anuncio e invitacién a participar de la colonia
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL

DEPARTAMENTO CENTRAL.
Subactividad 6.2 | Contratacién de profesores X
Subactividad 6.3 | desarrollo de la colonia X | x| x
Cantidadde | o iRNR0T
Actividad 7: Tn?;é';la allcé":gggg? aclividades
Fortalecimiento de fortalecid b para el * Registro fotografico
la industria musical | 'ortaiecida con garaque fortalecimiento
actividades guarden de la industri
relacion eslaiingusina
musical
Subactividad 7.1 Proyecto: Noches de la Guarania (3 noches) X
Subactividad 7.2 Escuela de musica C.C.J.C X | X | x| x | x| x| x| x|x]|x]| x
Subactividad 7.3 | Planificacién y convocatoria a artistas para las noches de guarania X [ x| x
Subactividad 7.4 | Planificacion y contratacién de docentes para escuela de musica X | x
Subactividad 7.6 | apertura oficial de escuela X
Cantidad=
Actividad 8: Suma total de
Fortalecimiento de | Artes graficasy | Cantidad de actividades
la industria de las escénicas actividades para el * Registro fotografico
artes graficas y fortalecidas realizadas fortalecimiento
escénicas de la industria
musical —T
Subactividad 8.1 Escuela de teatro C.C.J.C A x [ x Ix [ SN [ x [ x [ x [ x| x X
Subactividad 8.2 | Planificacion y contratacion de docentes para la escuela de teatro e Xul X \
Subactividad 8.3 | Aperiura oficial de |a escuela de Teatro Vi X |
Subactividad 8.4 | Convocatoria a concurso de artistas graficos £ I x | ] x
Subactividad 8.5 | Exposicién de obras y premiacion a artistas graficos [ ] X | x
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

DIRECCIONES
GENERALES

PLAN OPERATIVO ANUAL
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO CENTRAL
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL.

Dependencia:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION

Responsable:

Lic. Carmen Cabral

Responsable

Subactividad 7.1

Redaccion de notas y memos a secretarios departamentales, directores, jul

Mesa de trabajo

Téenlco: Lic. Daisy Valdez Teléfono: 0984 657323 E-mail: gdcplanificacion@gmail.com
PLAZO PREVISTO
w w |
ESCRIBIR [o} o|& |W x|
RESULTADO | INDICADOR DE MEDIO DE 2l |Q|l2|lo|loc|lo|E|B|Z|am|&
ACIIIRAD ESPERADO | EVALUACION | FORMULADE | yepipmcacion |§ (2 (B (2|3 (2|3 (8|2 (3|52
CALCULO E E < = ;’1 2 I0) IE E s o
[ gt (21 Il ol
Balance Anual
de Gestion * Planillas de
Publica - + informes
: Cantidad de
Actividad 1: BAGP Documento | Recolegdldnde | . 18 qepa jpnsuales
BAGP datos de : Fotos
(Balance Anual de | e GDC. Cantidad de i | X
i el debidamente actividades o Videos
Gestion Publica) o actividades 2 ;
remitido generales de reali#adas en el ano Planillas
todas las firmadas por los
secretarias participantes
departamentales
Sub actividad 1.1 Recoleccion de planillas mensuales
Subactividad 1.2 Consolidar los datos obtenidos
Subactividad 1.3 Presentar al Ministerio de Economia y finanzas del 10 de febrero del afio en curso
Registro de Registros
fotogréficos
avances de o :
Planillas de
Actividad 2: Carga de Avances 23}\%323 ngf: Planilla de avances asistercia
: g correctamente * Planilla de X x| x| x| x| x|[x]x]|x|x]|x]|x
avances de metas estructura de metas
cargados ] entrega de
programatica de !
; insumos
la Gobernacién *Planilla d
de Central bbbk
actividades
Subactividad 2.1 Coordinacién con las Secretarias Departamentales la entrega de los avances de las metas mensuales
Subactividad 2.2 Seguimiento a las actividades de |a estructura programatica (cada afio-todos los afios)
Subactividad 2.3 Carga de datos en el sistema
Avances de i
Actividad 3: Avances Metas * Planillas
g2 metas N/A w XX | xo) a= == xa] x| x28Fx | x| x| x
de metas cualitativas entregadas entregadas Fotos
Subactividad 3.1 Elaboracién de memos de pedidos a las secretarias departamentales
Subactividad 3.2 Recepcidn de planillas
Subactividad 3.3 Carga en sistema del MEF
* Resolucién de
Actividad 4: Organigrama Organigrama la méaxima
Organigrama por areas terminado terminado NiA autoridad | X Xa8% | % | *| %
institucional
Subactividad 4.1 Presentacién a Gabinete/Secretaria Gral.
Subactividad 4.2 Designacion de funcionarios que van a trabajar con el organigrama por areas
Subactividad 4.3 Ajustes segln necesidad e indicaciones
Subactividad 4.4 Aprobacién con resolucion del Gobernador
Actividad 5: Manual |  Manual de Manual de Reoorias
de roles, funciones y funciones por funciones N/A autoridad X [ x| x| x| x| x
perfiles areas terminado terminado institicional
Subactividad 5.1 Designacién de funcionarios que trabajaran en el manual
Subactividad 5.2 Ajustes segln necesidad e indicaciones
Subactividad 5.3 Aprobacién con resolucién del Gobernador
Proyectos
Actividad 6: Control controlados . Cantidad de
de proyectos segun exigencia Cag[dei?oge proyectos * Dictamenes
presentados porlas | del MEF y PGN cznt‘:ola dos | Presentados/cantidad o x | x| x| x| x|x
secretarias 2025y su seGi exiganca de proyectos
departamentales decreto g 9 dictaminados
reglamentario
Subactividad 6.1 Recepcion de los proyectos
Subactividad 6.2 Analisis de los documentos anexos al proyecto
Subactividad 6.3 Dictamen favorable/no favorable
Plan operativo i 5
Resolucién de
~—
Actividad 7: Plan Plan operativo anual g‘: kot NA la maxima | w | 5 ] s % x | x x| x| x| x
Operativo Anual (POA) | anual terminado . autoridad
dependencias | ks
S instituciona
de la institucién
S/

‘-Subactividad 7.2
o e T
oy N
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL

DEPARTAMENTO CENTRAL.
Subactividad 7.3 Trabajo con cada secretario departamental y director general
Subactividad 7.4 Presentacion a Gabinete/secretaria general el Documento final
Subactividad 7.5 Aprobacidn por resolucion del Gobernador
Subactividad 7.6 Socializacién
Actividad 8: Plan de d';:’:rgﬁo Un plan de Documento
Desarrollo desarrollo terminado con
Departamental 2025. | departamental | o0 ental N/A Resolucion de *
vinculado al plan :
2028 2030 terminado la MAI
Subactividad 8.1 Reunién general con direcciones generales y secretarios departamentales para socializar
Subactividad 8.2 Presentacion a Gabinete/Secretaria Gral.
Subactividad 8.3 Aprobacién con Resolucién del Gobernador/Publicacién en la pag. Web
Plan estratégico Un plan 4 e?;?#;ﬁnég A
Actividad 9: PEI institucional estratégico N/A b % | X
terminado institucional Resolucion de
la MAI
Subactividad 9.1 Redaccién del Documento
Subactividad 9.2 Presentacién a Gabinete y Secretaria Gral. para aprobacion del Gobernador
Subactividad 9.3 Resolucion de |a aprobacién
Subactividad 9.4 Socializacién en la p4g. Web
Actividad 10: o iy Un diagné6stico
Diagnéstico por D|agr_msgco institucional N/A Documento x | x| x
Secretarias reghzado realizado teqpaae
Subactividad 10.1 Preparacién del taller
Subactividad 10.2 Elaboracién de la matriz a completar por los participantes
Subactividad 10.3 Completar el instrumento por secretaria
Subactividad 10.4 Procesar y analizar los datos
Subactividad 10.5 Elaboracion de informe de diagnéstico
Relevamiento
Actividad 11: toallzagp y
Relevamiento de datos terminado con Documen_to del Documento
de los municipios de entrega de releva_maento N/A terminado X | ¥ [aXasbe | 3¢ | x [56 | x
Central documento_ para terminado
su analisis y
aprobacion
Subactividad 11.1 Elaboracién de notas oficiales para los intendentes de Central
Subactividad 11.2 Recoleccion de informacién/datos
Subactividad 11.3 Informes/publicacion en la pag. web de la Gobernacion de Central
Actividad 12: Firma ; ; Convenios
de convenio con %.ﬁ?nvae ;;Zs %?21\;:&? NIA firmados y XX x| x| x
instituciones/facultades ejecutados
Subactividad 11.1 Elaboracién del convenio
Subactividad 11.2 Firma del convenio
Subactividad 11.3 Talleres varios
P I;lfgl:rr;gs C?nftidad de g;ﬁggz‘gsos
ctivida : estadisticos informes *
Estadistica elaborados y estadisticos L sc?c?gllijzrggg?; Xl x| x| X x| XX
presentados elaborados publicados
Subactividad 13.1 Recoleccién de datos
Subactividad 13.2 Estadisticas elaboradas
Subactividad 13.3 Estadisticas socializadas
Todas las
Secretarias . *Perfiles de
Actividad 14: Departamentales g:gg:zg g: Proyectos;
Fortalecimiento al poseen luntariados N/A % || %
programa de proyectos/ Vgentro dela *Manuales de
voluntariado actividades GDC Voluntariados;
donde incluir a * “Planillas
voluntarios.
Subactividad 14.1 Trabajar en conjunto con educacién para elaborar (en caso de que no exista ya) una base de datos de becados con sus carreras
Subactividad 14.2 Trabajar con secretarias para establecer algunos proyectos que necesitaran la colaboracién de voluntarios y qué perfiles necesitaran
Subactividad 14.3 Facilitar a las secretarias los perfiles requeridos segn carrera de los becarios
Evaluacion de
Actividad 15: Metas metas Metas
Monitoreo de o Teasiss cumplidas anuales/avance de | ~Evaluacion | """‘*\ X
actividades semestral parcialmente y metas*100 \
metas anuales L
Subactividad 14.1 Verificar avance de metas mensuales y establecer avance de| semestre \
Subactividad 14.2 Solicitar documentos a secretarias en caso de que falte ]
Subactividad 14.3 Cargar en sistema del MEF A cOMRTANE, ~. /

7 ECRETARIA
%GENERAL .
L, ?b@
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) ANO 2025 DE LA GOBERNACION DEL

DEPARTAMENTO CENTRAL.
Dependencia: DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
Responsable: Lic. José Diego Chaparro Fleitas
Responsable | zuima Cubilla Teléfono: 0986-224-060 E-mail: goncenal | Bomalkoo
PLAZQ PREVISTO
w wlw
S o
REEULTADQ | TNDICGADOR™ J - ESCRINR MEDIO DE olBlelalololole|E|E|E|E
ACTIVIBAR ESPERADO BE FORMULADE | veripicacion |S|8(E|2|2|2|2|8|2|3|5|2
EVALUACION CALCULO ziol<|2|Z2|5|2|8|EIR|Y| T
jwl=|< gt B e S L e B
™ wlo|25
%) z
Actividad 1: f
Monitorear las mRaEr!g;ztimniz |
asistencias en las Asistencias Pl i’llao d * Reloj biométrico
dependencias de la | debidamente acuaenrdoz Iae\s NA * planillas de X[x | x| x|x]|x]|x|x|[x]x]|x]|x
GDC, Centros monitoreadas actividades que asistencia mensual
culturales y Centros o dagiif I?u
Agrondémicos oar

Sub actividad 1.1 Verificacion aleatoria en las dependencias o centros dependientes de la Gobernacién

Subactividad 1.2 Aplicar los descuentos correspondientes si los hubiere, respaldado con la Resolucion correspondiente

Subactividad 1.3 Elaboracién de no{as para la remision de Asistencia de los funcionarios comisionados, control de las asistencias de los funcionarios
. de la GDC a otras instituciones

Actividad 2: """”‘"?5 de DO;: rll’(l)intos * Doc:l_.ur_nentos
Elaboracién de sgiangs contratados redibidos
planilla de salarios elaboradqs con (facturas) NA ) % D|ctamepes XIXxix|x|xdx|x|x|x]x]|x|x
informes | "espectivos | 5 mentos * Listados oficiales de
informes iudiciales las entidades
Subactividad 2.1 ger s;hsidiog Igraﬂiﬁcaciones especiales, bonificaciones (permanentes, contratados, comisionados), gestionar pagos para |a Junta
epartamen

Subactividad 2,2 Presentacién de planillas de salarios
Subactividad 2.3 Remision de Informe Formulario B15-02-SINARH, B15-10 JUBILACION
Subactividad 2.4 Presentacion de informe mensual de SICCA, portal web y SINARH

Actividad 3:
Gestionar Funcionarios "
contratacion o contratados / | # de gestiones ?,?:;rl};?;c: !
nombramiento de nombrgdos reallzadgs en el NA contrataciones y Tols@| vl x| e A | x

personas de seglin afio (sujetas a nombramiefilos.
acuerdo a la disponibilidad | disponibilidad) * actas

disponibilidad presupuestaria

presupuestaria

Subactividad 3.1 Finalizacién de concurso de méritos para contratados (publicacion de listado final y posterior certificacion)
Subactividad 3.2 Postulacion, evaluacién curricular y examenes, publicacién de listado y cerfificacion
Subactividad 3.3 Gestionar apropacién equjpo _eccnémico para aprobacién de uso de vacancias conjuntamente VCHGO (Viceministerio de Capital

' Humano y Gestién Organizacional.), MEF

Actividad 4: Concurso : Cantidad= suma
Gestionar y llevar a publico de Caa'::ldad de total de * Actas
cabo el concurso oposicién I e::d:sras?::bc concursos * Planillas
publico de llevado a cabo en &l afio concluidos en el * Registro fotografico
oposicién exitosamente ano

Subactividad 4.1 Evaluacion documental, evaluacion de conocimiento, evaluacion psicotécnica y entrevistas
Subactividad 4.2 Publicacién de resultados
Subactividad 4.3 Certificacion del proceso

Documentos de

Actividad 5: funcionarios se 5 ofi;;tsuug:s?e
Actualizacién de verifican y se NA SD dGCUENtES X | x| x|x|[x|x|x]|x|x
documentos mantienen requeridos

actualizados
Subactividad 5.1 Verificar en los legajos de funcionarios si cuentan con documentos actualizados requeridos por contraloria
Subactividad 5.2 Controlar, actualizar listado de las vacaciones no usufructuadas
Subactividad 5.3 Mantener archivados los documentos que guarden relacién con sus capacitaciones

Funcionari * Plani
Actividad 6 debitéaomch:: Documentos de | # de asegurados * Docuﬁglrlnltaoss de
Bienestar del asiiidoey control e # de funcionarios asegurados X[ x]x
personal asesorados informes osialos " Documentos

Subactividad 6.1 Brindar asesoramiento y asistencia a los asegurados (santa clara)
Subactividad 6.2 Controlar mensualmente las planillas de los asegurados y presentar solicitud de pago
Subactividad 6.3 Asistir a los funcionarios que se encuentren en estado vulnerable

* Plan de
capacitaciones
Plan de 1 plan de
Actividad 7: Plan A i o * Instrumento pafa
%t capacitaciones | capacitaciones NA o
de capacitaciones elaborade aprobado evaluacion

desempefio’ =]

* Planillas/inforpiésode’
%
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participacién en
capacitaciones

[ LTI TTTTTTT]

Subactividad 7.1

Gestionar una capacitacion de nivel gerencia

Subactividad 7.2

Realizar capacitacién a todos los funcionarios

Subactividad 7.3

Medir satisfaccion

Actividad 8:
evaluacion de
desempefio

Desempeiio de
los funcionarios
permanentes,
contratados y
comisionados
evaluado

2 evaluaciones
enviadas en el
afno

NA

* Instrumento de
evaluacion de
desempeiio

* Se procesa, elabora

informe y archiva

Subactividad 8.1

Remitir en cada dependencia instrumento para Ia evaluacion de desempefo

Subactividad 8.2

Recibir las evaluaciones

Subactividad 8.3

Actividad 9:
Gestion de
pasantias

Procesar datos y hacer informe
Pasantes Cantidad de
concluyen sus pasantes con

pasantias pasantia

exitosamente concluida

Cantidad= suma
fotal de pasantes
con pasantia
concluida

* Planillas

Subactividad 9.1

Recibir las solicitudes de pasantia

Subactividad 9.2 Enviar pasantes a dependencias afines a su educacion
Subactividad 9.3 Realizar el control y seguimiento de horas
Dependencia: DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
Responsable: Lic. Laura Alvarez
.l?zzr?lt::r:abla Lic. Laura Alvarez Teléfono: 0981 603660 E-mail: lauraalvarezlopez88@gmail.com
PLAZO PREVISTO
] w
o w
RESULTADD | INDICADOR | _ESCRIBIR MEDIODE o (€ lo | lolo|o|R|8|E|8|E
ACINIDRD ESPERADO e FORMULADE | veriFicacion |5 (2 [E |2 | |2 (3|2 (5|8 |3 |8
EVALUACION CALCULO zZ o oa|lZ(3[(3|8|elr|8fT
wm§<§ﬂ“@n_u>o
e 5 & © 1218
Cantidad = Suma
total de
documentos
4o 100% Documento a i
Actividad 1: i solicitados por : :
Informe de auditoria cumglfplento iﬁg"ggﬁﬂg:g Contraloria que Guia, pianilla X A X
e se encuentran
controlados y
evaluados
Subactividad 1.1 Encargo. Programa de trabajo. Memo de planeacion
Subactividad 1.2 Verificacién de documentos, comunicacién de observaciones
Subactividad 1.3 Recomendaciones
Actividad 2: o
Dictamenes Dictdmenes N/A N/A N/A l X I | | | | X ' X | ’ | l
Subactividad 2.1 Verificacién del documento
Subactividad 2.2 Emitir dictmenes
':;’trl::::'z; g(rtgear;‘g: NIA NIA N/A X X X x X x
6rganos externos: informados ¥
contraloria y AGPE
Dependencia: DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION
Responsable: Ing. Armando Agiiero Bogado
?ée:m?abla Sergio Alberto Franco Teléfono: 0984-790-864 E-mail: aguero.armando@gmail.com
PLAZO PREVISTO
w w 1w
INDICADOR ESCRIBIR e o|E|W|e e
AcTVIDAD | ERERe L FORMULADE | Gecicicacion |8 |5 [STE. 2 (2[S9 |5k |2 (8 (22
EVALUACION CALCULO Z|lag |2{ONSE|S|2|18|E|E ¥ |L
wlw|=|< o s LR P e S e i
w <|W|o o =
N ] =
ki Treinta y cinco Cantidad de
Actividad 1:
(35) routers con routers con Suma total de \ ; ; )
Aczzs:;aelggl:net menos de 5 menos de 5 routers tnentaro K| ®fx]
anos. anos de vida.
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Subactividad 1.1 Listar routers de la institucion X
Subactividad 1.2 Verificar estado de routers r I
Subactividad 1.3 Adgquirir routers segln necesidad X | x
"Actividad 2:
Internet con Al menos, cien (100Mb) megabites de velocidad de internet en todos los o | | %
velocidad media routers.
en la GDC"
Subactividad 2.1 Ver estrategias para mejorar la velocidad de internet en la GDC X
Cien (100%) ;
WA i ” ; Cantidad de
Actividad 3: porciento de 1as | o dencias | Suma total de las
Mejoramiento de dependencias i i
de la GDC con | dependencias con Registro MalExe) x | x % x | x| x| x| x| x|x
Infraestructura cuentan con un cablaad5He cableado de red
Digital de la GDC" cableado de o
red.
Subactividad 3.1 Adgquirir cables para cableado X |x [x |x [x x [x [x [x [x [x |x
Subactividad 3.2 Identificar dependencias con mayor urgencia X |x [x [x [x Xe [ [x |x |x [x
Subactividad 3.3 Instalar cableado de red X |x I'%dx [x X |x [x Ix |x |x |x
Cien (100%) f .
Actividad 4: porciento de C"Zggﬁg b ‘ngg’fgsde
Prevencién de ataques . - Registros
Ataques informaticos "j"ef:';";t::éﬁ:z detectaggslataqu digitales Xeroeg] X3 X | X &
Informaticos %?;:3‘:::;5 blogueados bloqueados)*100
Subactividad 4.1 Detectar ataques X | x| x | x
Subactividad 4.2 Bloguear atagues x| x| x
Subactividad 4.3 Medir efectividad X | xi]ix
Veinte (20%) (Cantidad de
Actividad 5: porciento de las . computadoras
s Cantidad de
Disminucion de computadoras con : :
vulnerabilidades poseen CSOT‘F:%::;?S licencia/cantidad ;:j'ce?fc"as X{x| x | x| x| x
informaticas de la licencias de de a ntlviruss total de quindas
GDC antivirus computadoras)*1
actualizadas. 00
Subactividad 5.1 Adgquirir licencias X1 x| x X
Subactividad 5.2 Identificar en qué computadoras seran cargadas las licencias X | x| X
Veinte (20%) (cantidad de
porciento de las Cantidad de computadoras
Actividad 6: computadoras | computadoras | con licencias de iEsREEs
Softwares de poseen con licencias | softwares/cantida adquiridas x| ix Xifax |ox%
Oficina licencias de de softwares de d total de q
antivirus trabajo computadoras)*1
actualizadas. 00
Subactividad 6.1 Adaquirir licencias X x| x | x
Subactividad 6.2 Identificar en qué computadoras seran cargadas las licencias X i x| x
0 2 Un (1) software Cantidad de (Cantidad de
Actividad 7: :
- de recepcion y ataques ataques .
‘:’%’Zo';ﬁge?.ﬁz?g: monitoreo de informaticos detectados/ataqu i?%{;ﬁfss X | x| x x| x| X
pla il problemas detectados y es g
> informaéticos. blogueados blogueados)*100
Subactividad 7.1 Detectar ataques XalF% | x | x
Subactividad 7.2 Bloquear ataques L x| x
Subactividad 7.3 Medir efectividad X | x| x
Dependencia: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Responsable: C.P. Daisy Meza
$g:mr:abie C.P. Daisy Meza Teléfono: 0985 815117 E-mail: daisymeza1402@gmail.com
PLAZO PREVISTO
w w
ESCRIBIR o ol % |ule |t
RESULTADO INDICADOR DE MEDIO DE slxlClaulo|lo|lo|R|2|Z|a|®
ACTVIDAD ESPERADO | EVALUACION FORMULADE | veriFicacion |5 (2 |B|Z(%Z|2|3|8|&(5|2|3
CALCULO zm<<§:30,_r-5_
wiw|= = a8 &)
e wloO|2138
17 =z
Actividad 1:
Dsiﬁ“;'r'vi;?'lray Planificacion e
IaniF;Tcacién Ia implementacion
B 1Y de operaciones Expedientes,
implementacion de b carActar
operaciones de !
caracter financiero ag:ﬁ[:’;ﬁ;%xo N/A WA XX Qx| x| x|x|x|x
y administrativo de : *
s definidos,
la institucion, de i)
acuerdo al dlrlglc_:las y
~ presupuesto supervisados
\Qg?m"ufﬁijﬁ\general dela
- A
. ?

\“\:/.,
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misma y a las leyes
vigentes.

Subactividad 1.1

Recepcionar y procesar los expedientes de pagos.

Subactividad 1.2

Ordenar, una vez autorizado por el Gobernador, la totalidad de pagos a cargo de la Gobernacién y que estén relacionados con el
presupuesto de gastos y de acuerdo con las disposiciones vigentes para su ejecucion

Subactividad 1.3

Firmar los cheques para los pagos por diversos conceptos, sea para pago al personal o a las empresas proveedoras de bienes y servicios
con la gobernacién por los trabajos ejecutados, remitir al gobernador para su autorizacién y firma.

Subactividad 1.4

Coordinar la ejecucidn de las actividades y tareas planificadas con los responsables de las secretarias

Subactividad 1.5

Participar, conjuntamente con el Gobernador, y los demas secretarios Departamentales en la definicion de los objetivos y politicas
generales a ser aplicados en las diversas actividades de la Gobernacién

Subactividad 1.6 Establecer las medidas requeridas para garantizar la proteccion de los recursos y activos de la empresa, evitando su uso inadecuado
Actividad 2: B
Organizar el cgn sistams Informes,
Depésito y y de N/A N/A fotografias, X[ x| x| x| x|[x|x|x|x]|x|x]|x
Dlif!lsrll?:lcr)ge distribucion inventario del dia
eficiente
Subactividad 2.1 | Administrar los insumos para una mejor distribucién
Subactividad 2.2 Resguardar los equipos, muebles y otros bienes
Subactividad 2.3 Proveer de materiales y utiles a las oficinas

Subactividad 2.4

Mantener actualizado el inventario de insumos

Subactividad 2.5

Informar el movimiento de entrada y salida del depésito mensualmente

Actividad 3:
igg?drl\g:?rlg Informes de uso
adecuada de combustible,

prestacion delos | ransportes ordenes de

servicios de fundlonales N/A N/A trabajo, x| x x| x| x| x| x|x]|x]|x]|x]|x
transporte y velar todo el afo vehiculos en
por el uso correcto buen estado y
y la conservacion funcionamiento
de los vehiculos

Subactividad 3.1

Controlar y rendir cuentas del uso de combustible

Subactividad 3.2

Emitir las érdenes de trabajo para los vehiculos de la GDC

Subactividad 3.3

Verificar la documentacion de los viaticos de los choferes (en caso de que los hubiere)

Subactividad 3.4

Mantener |a funcionalidad, limpieza y buen uso de la flota de transporte

Subactividad 3.5 | Administrar Ia prestacion de los servicios de transporte
Registros
contables y
extractos
bancarios
) conciliados.
Ejecutary Comprobantes
supervisar de pagos y
pagos, ordenes de pago
registros emitidas
Actividad 4: contables y Reportes del
Gestion de Pagos y | conciliaciones i i
Administracién bancarias, el NA 8[51;;“ IZ %a;ggrto S0 T e Al
Financiera asegurando el ' Boletas de ‘
cumplil_'niento retenciones y
normativo y la liquidaciones de
eﬁaer_mla viaticos
financiera. registradas.
Informes
financieros y
auditorias
internas.

Subactividad 4.1

Registrar en el sistema del Banco las liquidaciones de pagos de remuneraciones a funcionarios

Subactividad 4.2

Emitir 6rdenes de pagos y cheques para pagos a proveedores, servicios basicos, ayudas econdmicas y transferencias a comisiones,
ONG, etc.

Subactividad 4.3

Administrar la adquisicién de bienes/servicios pagados con fondos de Caja Chica

Subactividad 4.4

Registrar |as retenciones del 0.4% en el sistema de la DNCP

Subactividad 4.5

Realizar las conciliaciones bancarias

Subactividad 4.6

Emitir boleta de retenciones de pagos

Subactividad 4.7

Realizar |a carga de viaticos para su liquidacion

Subactividad 4.8

Registrar las retenciones, de IVA, DNCP y/o retenciones varias

Subactividad 4.9

Realizar depdsitos en el banco

Subactividad 4.10 | Registrar los pagos en el libro banco
Actividad 5: :
Registrar 100% registros Cant'.d?rg da h""“*\
contablemente las contables ;:glzz d Oi
operaciones en realizados y cantidad dé N/A X | x| x| x|x X | x| x| x| x
materia 100% informes ifarmes
administrativa elaborados elaborados
financieras y W
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elaborar informes
contables

HEEEEEEEN

Subactividad 5.1

Recepcionar y registrar los ingresos provenientes de las municipalidades

Subactividad 5.2

Registrar los ingresos provenientes del Ministerio de Economia y Finanzas

Subactividad 5.3

Registrar los egresos presupuestarios y no presupuestarios de la institucién

Subactividad 5.4

Elaborar informes contables mensuales y anuales a la DGCP

Subactividad 5.5

Elaborar informes semestrales y anuales a la CGR

Subactividad 5.6

Presentar el informe anual a la Junta Departamental

Actividad 6: Carga
y proyeccion del
Plan Financiero

Plan financiero
terminado y
cargado

Expediente SIME

N/A MH

N/A

Subactividad 6.1

Elaboracién de Certificado de Disponibilidad Presupuestaria

Subactividad 6.2

Elaborar y presentar informe de modificacién presupuestaria para cada uno de los bienes de patrimonio y/o consumo, sobre la base del
clasificador presupuestario, presentado por el Ministerio de Hacienda

Subactividad 6.3

Elaborar las propuestas de solicitudes de reprogramaciones o ampliaciones presupuestarias de acuerdo a las necesidades de la
institucién; acompanando todo el proceso de aprabacion

Subactividad 6.4

Confeccionar informes de ejecucion de cada partida presupuestaria, para los pedidos de certificacién de disponibilidad presupuestaria,
requerida para las licitaciones y/o concursos de ofertas segun las disposiciones legales vigentes

Subactividad 6.5

Remision de nota de aprobacién a la Direccién General de Presupuesto del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)

Subactividad 6.6

Programar, coordinar y controlar las actividades relativas a la programacién presupuestaria anual, con sujecion a los lineamientos que
determine el Ministerio de Hacienda, con base a la estimacién de recursos financieros y las prioridades de gastos e inversiones
establecidas por el Gobiero Departamental de cada ejercicio fiscal

Subactividad 6.7 Elaborar informe de saldos de Cédigo de Contratacion
Actividad 7: Anteproyecto
Elabora el de presupuesto ;
anteproyecto del anual y N/A N/A Expedler::\:!e SIME X | x| x|x
presupuesto anual plurianual
y plurianual presentados

Subactividad 7.1

Recepcion de las solicitudes de las distintas secretarias y/o coordinaciones con indicacién de los insumos requeridos para cada
actividades

Subactividad 7.2

Confeccién del borrador de los Anteproyectos de Presupuestos para someterlo a verificacion por parte de la Secretaria y/o/Dir,
Gral./coordinacion solicitante para su aprobacién o correccion

Subactividad 7.3

Remisién de nota de aprobacién a la Direccidn General de Presupuesto del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)

Subactividad 7.4

Archivo correcto y adecuado de los documentos producidas

- 100% de
Actividad 8: : ;
Gestionar la " ﬁ?'e'.‘es I it Clantédag_de Suma total de titulos
documentacién meECoMdIes MO8 CBIETIES de bienes inmueble Titulos X | x| x| x| x|{x|x|x|x]|]x]x]|x
legal de los bienes con inmuebles y y vehiculos
; \ documentacion | vehiculos/cantidad
patrimoniales legal
Subactividad 8.1 Gestionar titulos de inmueble, vehiculos y otros
Subactividad 8.2 Realizar inventario de los bienes
Actividad 9: 100%
Verificar la participacion de Cantidad de Actas de
recepcion y la recepciéon de | participacién/total recepcion,
incorporacion al bienes y % de de recepcion de N/A informes de X|x | x| x| x|x|x|[x]|x]|x]x]x
patrimonio bienes cantidad de codificacion y
institucional de los codificados y bienes baja de bienes
bienes dados
Subactividad 9.1 Participar de la recepcién, destino y conservacion de los bienes patrimoniales adquiridos por licitacién publica
Subactividad 9.2 Codificacion fisica de los bienes existentes y procedimiento de baja de los no existentes u obsoletos (25% al menos)
Actividad 10:
Organizar y 100% de Cantidad de Sumatoria total de Documentos de
verificar los legajos documentos documentaciones las insumos X | X @3 | x | X | x| x| x| x|x]x
de rendicion de requeridos requeridas documentaciones entregados
cuentas

Subactividad 10.1

Preparar el informe anual con los legajos de rendiciones de cuentas correspondiente al afo vencido

Subactividad 10.2

Definir conjuntamente con el responsable de la Direccién de Finanzas, los formularios, planillas de comprobantes de pagos, obligaciones
y la manera de registrar los mismos

Subactividad 10.3

Organizar los legajos de rendicién de cuentas con los comprobantes de ejecucién presupuestaria y su respaldo en documentos

Subactividad 10.4

Controlar y verificar los documentos que generan una obligacion de pago a la Gobernacion, reinan los requisitos establecidos por ley

Subactividad 10.5

Qrganizar el archivo de los documentos

Subactividad 10.6

Preparar informes requeridos por la Contraloria General de la Repblica

cantidad de

Actividad 11: 100% de Cantidad de documentos Docimenites

Procesar los pagos documentos documentos procesados/cantidad t d X[ x| X | x [ x| x| x|x|x]|x]|x/|x
en general procesados procesados de solicitudes de eniregados
procesamiento

Subactividad 11.1 | Liquidacion de remuneraciones de funcionarios
Subactividad 11.2 | Realizar planillas de pagos de funcionarios / R
Subactividad 11.3 | Remisién y pago de comprobante de retencion (IVA) yd ™0

Subactividad 11.4

Remisién de comprobante de retencién Ley 2051/03 de contrataciones/publicas

Actividad 12:
Elaborar el reporte
de ejecucion de
ingresos y gastos

Ejecucién de
gastos
presentado

Memorandums

BUA formalizadgs.-

N/A

e X

*__ mensuales
7N
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Subactividad 12.1 Zzzzp;ic;gg de las solicitudes de las distintas secretarias y/o Direcciones Generales/Coordinacién con indicacion de los reportes
Subactividad 12.2 | Generacion de reportes para su remision a las distintas Secretarias y/o Coordinaciones solicitantes
Subactividad 12.3 | Archivo correcto y adecuado de los documentos producidos

Certificados de Certificados de
Subactividad 12.4 | disponibilidad N/A N/A disponibilidad X | x| x| x|x|x|x]x]|x]|x]x]|x
presupuestaria presupuestaria
Dependencia: DIRECCION DE CONTROL INTERNO Y EVALUACION
Responsable: Sady Flor
Saponsahle Ester Martinez Teléfono: s |m sadycflor@hotmail.com
PLAZO PREVISTO
w w w
ESCRIBIR o ol|lk|Wle|g
RESULTADO | INDICADOR DE MEDIO DE 2 )5 il e B ] e | |ol|
AGTIVIDAD ESPERADO | EVALUACION | FORWULADE | vepipicacion |5 |# (B2 |2/2(3|3|5|3 |83
cla|5(2|2(2|2(3|E|G|z|2
D= <|%|8|2|8
7] z|e
Actividad 1: Cantidadde | “anidad = Suma
C’ontr_qu ? d100% df d?c:_ttlrzemos solicitados por Guia de.Coliy
evaluacion de locumentos solicitados por ; ufa de Control
documentos segun controlados y Contralori'; Contralonat:zue s Interno K| M) XX | K | X [ XK X | X)X
disposiciones de evaluados controlados y ;2?;?,: d : Sny
Contraloria evaluados evalliadnos
Subactividad 1.1 Ver Guia de Control Interno
Subactividad 1.2 Reunir documentos y expedientes a ser controlados y evaluados
Subactividad 1.3 Si estad completa la documentacion, se envia a DGAF
Subactividad 1.5 Sl no estd completo, se avisa a cada dependencia de los documentos faltantes
Dependencia: SECRETARIA GENERAL
Responsable: Mg. Alice Aguayo
TaspoTable Mg. Alice Aguayo Teléfono: 0981 361365 E-man: - | S¥g8iarageqeralgdcpyBomail.co
nico: m
PLAZO PREVISTO
w w
ESCRIBIR o o|E|lwlx|k
RESULTADO | INDICADOR DE MEDIO DE ogle|Qlulolo FlR2lElo|g
AGTIVIBAD ESPERADO | EVALUACION | FORWILADE | veripicacion |G| 2|2 (2(2|2(|3(2 5 Slglz
cl8(5|2|5|3|32|2|E|G|2|8
(e w| O g o
w
Apoyo ala
gestion del
ejecutivo
(departamental Documentacion
implementando
i elaborada,
y ejecutando, en reftBRdAds
Actividad 1: Apoyo coordinacién Regist;os y gestionada'
a la gestion del con las archivos (escrito i !
Ejgecutivn diferentes y medio NiA “?’“"tfa?'as KX X | X X [ X[ x| x| *[x]|x
Departamental Secretarias magnético) =7 r':: or:lc{::lli?:ntes
Departamentale ﬁue &
§ &l soporte a::hivagda
documental de :
los diferentes
planes y
proyectos
Subactividad 1.1 Verificacién de la documentacién elaborada (notas, resoluciones, memorandums, convenios, providencias, etc.)
Subactividad 1.2 Verificacion del marco legal aplicable
Subactividad 1.3 Certificar la firma de la MAI en los documentos institucionales
Correspondenci
Actividad 2: a dwgll;ig ala Providencia de Acuse de recibo
Recepcion y recepcionada y los expedientes de los
registro de la_ registrada recepcionados, a N/A expedientespor | x [ x [ x [ x [ x | x| x [ x| x| x| x| x
correspondencia (escrito, fisico y las dependencias parte de las areas
dirigida a la GDC medio de la GDC pertinentes.
magnético)
Subactividad 2.1 Verificacion de la correspondencia a ser recepcionada e
Subactividad 2.2 | Foliado 7 ~
Subactividad 2.3 Asignacion del nimero de expediente pertinente i X
Subactividad 2.4 Entregar un comprobante de la recepcion al interesado/a \ %
Subactividad 2.5 Registro manual (libro) e informatico \ o \
L rARTs | Subactividad 2.6 | Escaneo del expediente generado T SEFRRTLLS |
il "”5& Elaboracién de la providencia para la dependencia pertinente i RS /
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Subactividad 2.8 Distribucién de los expedientes a las areas
Actividad 3: N
Elaboracién de Notas ’ :
notas que fueran solicitadas a la RegIS?TOS y N/A re{rendada. X | x| x| x| x| x| x|x]x|x|x]|x
o archivos gestionada, con
SOliCita'daS ala SG elaboradas cargo del recibido
Secretaria General pertinente
Subactividad 3.1 Verificacion documental del pedido realizado
Subactividad 3.2 Elaboracién de la documentacion solicitada
Subactividad 3.3 Asignacién del nimero de identificacién
Subactividad 3.4 Verificar margo legal respaldatorio del pedido
Subactividad 3.5 Elevar a consideracion del superior la proforma de nota
Subactividad 3.6 Impresion oficial y entrega para la firma fisica o digital
Subactividad 3.7 Escaneo de la documentacién refrendada por las autoridades
Subactividad 3.8 Remision a la institucion que corresponda
Actividad 4: Documentacion
Elaboracion de Resoluciones Registros y elaborada,
resoluciones que solicitadas archivos (escrito refrendada,
fueran solicitadqas a | elaboradas en y meEﬁo ol gestionada, con Eeh | XX | X KRR XXX
la Secretaria su totalidad magnético) cargo del recibido
General pertinente
Subactividad 4.1 Verificacion documental del pedido realizado

Subactividad 4.2
Subactividad 4.3
Subactividad 4.4

Elaboracién de la documentacion solicitada
Asignacién del nimero de identificacion
Verificar margo legal respaldatorio del pedido

Subactividad 4.5

Elevar a consideracion del superior la proforma de Resolucién

Subactividad 4.6

Impresion oficial y entrega para la firma fisica o digital

Subactividad 4.7 Escaneo de la documentacién refrendada por las autoridades
Subactividad 4.8 Impresion de copias
Subactividad 4.9 Autenticacion de copias
Subactividad 4.10 | Remision a la institucién a la Institucion y/o dependencia que corresponda
s 1 Documentacion
Eﬁ?:;;::ia(;’nsde Mem:réndum% arcliggis!;os y't elfbo(rja%a,
providencias y, ivos (escrito refrendada,
pr\r"loi?;zrnagg:z]';o notas internas y medio WA gestionada, con | X [ X | X | X | X XXX XX XX
hotasintemas elaboradas magnético) cargo d‘_el recibido
pertinente
Subactividad 5.1 Verificacién del documento que debera ser remitido a otras dependencias para la emision del parecer técnico pertinente
Subactividad 5.2 Elaboracién del memorandum, providencias y/o notas

Subactividad 5.3

Asignacion del numero de identificacién

Subactividad 5.4

Elevar consideracién del superior la proforma de nota

Subactividad 5.5

Impresidn oficial y entrega para la firma fisica o digital

Subactividad 5.6

Remisi6n a la institucion que corresponda en caso de las notas y providencias y memorandums al &rea pertinente
E‘Eﬁ:l)\:g:?;nsde Convenios y/o Registros y Documentacion
: acuerdos archivos (escrito elaborada,
b i g < - X X X X
Co;:f:r'gzsw 0 interinstitucional y medio Nifk refrendada por SR AR
g o SR r néti i
irlerinstiucionales es elaborados magnético) las autoridades

Subactividad 6.1

Verificacién documental de la propuesta de convenio y/o acuerdo

Subactividad 6.2 Identificacién del marco legal aplicable
Subactividad 6.3 Elaboracién del documento (memo y/o providencia) a la dependencia para su parecer técnico
Subactividad 6.4 Elaboracién del documento (memo y/o providencia) a la dependencia para su Dictamen juridico
Subactividad 6.5 Intercambio con la ofra parte, del formato aprobado
5 (e Una vez obtenido el parecer favorable de las partes involucradas y se cuente con la fecha oficial para la firma pertinente, se procede a
ubactividad 6.6 lai i » o
a impresién del documento oficial a suscribirse

Subactividad 6.7 Remisién de convenio y/o acuerdo a la direccidn general de gabinete {protocolo) para el acompafnamiento correspondiente
Subactividad 6.8 Recepcidn de un (1) ejemplar original firmado por las autoridades para su comunicacion y archivo

Actividad 7:

Gestion Archivo de la g
mantenimieynto documentacion Rgglstros Y Archivo fisico y
actualizado del institucional con archivos ge_scrlto N/A digital X | x| x| x| x|[x]x]x|x|x]x]x
archivo de la actualizacién my n:'e‘ ‘.'0 institucional
documentacion constante agnético)

institucional
Subactividad 7.1 Identificar la documentacién que debe ser fotocopiada;
Subactividad 7.2 Realizar |a digitalizacion de la documentacion refrendada por la MAI
Subactividad 7.3 Identificar el tipo de documentacién para su archivo pertinente

Reconocimiento J Documentacion__|—t—_|

Actividad 8: departamental Regisfro de los -"“\

Registro de de las entidades recopommmnt_o Y ,

: - ; hivos (escrito N/A X | x| x| x ol B G ] Il ) -
entidades sin fines sin fines de arc di \

de lucro lucro, que lo m‘; T\?élilct:]o) \
soliciten g J

Subactividad 8.1

p
Recepcionar la documentacién verificada por la Direccion de Asesoria, Juridica

—
“Subactividad 8.2

Ordenar la documentacion recibida

[
|

tividad 8.3

Elaborar la proforma de la resolucién por la que la MAI disponga recondgimient

2

e — ' ==
—_— \‘vf-aG«;JBEE-;.;.i‘,Y

o departamental ge-fa entidad que lo requiera
P
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Subactividad 8.4 Elevar a consideracion de la MAI para la suscripcién de la resolucion

Subactividad 8.5 Digitalizar la resolucién departamental

Subactividad 8.6 Comunicarse con el representante de la entidad sin fines de lucro, a los efectos de que se proceda al retiro de la documentacion

Subactividad 8.7 Verificar el proceso de entrega a los efectos de que se consignen los datos en el documento que quedara como archivo

Subactividad 8.8 Archivar la documentacién

Solicitudes de

informacion de
acceso a la

" o Registro del
Actividad 9: '";g{g:c'gg Solicitudes histérico de las
Transparencia y Fi)n resega respondidas en N/A solicitudes X | X[ x|[x|x|x]x|x|x]x]|x]|x
Anticorrupcién g el portal respondidas a

través del Portal
de Acceso ala
informacién
Publica
Subactividad 9.1 Mar]tener una constante verificacion del portal de acceso a la informacién publica, a los efectos de |a identificacion inmediata de los
' pedidos que se realicen
Subactividad 9.2 Elaborar el Memorandum a los efectos de derivar a la dependencia que debera proveer la respuesta escrita a la solicitud realizada
Subactividad 9.3 Elaborar la proforma de la resolucién por la que la MAI disponga reconocimiento departamental de la entidad que lo requiera
Subactividad 9.4 Verificar el plazo establecido en la Ley, a los efectos de remitir la respuesta en tiempo y forma
Subactividad 9.5 Recepcion del informe elaborado
Subactividad 9.6 Escaneo del informe remitido, y elaboracién de la respuesta en el portal adjuntando la documentacién
Subactividad 9.7 Archivo del documento generado en base a la solicitud

través del portal

Dependencia: DIRECCION GENERAL DE UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES
Responsable: Lic. Leticia Caceres
?gzmg?me Lic. Leticia Caceres Teléfono: 0981 114340 E-mail: uocgobcentral@gmail.com
PLAZO PREVISTO
ESCRIBIR ol8lo o|&|u g ¥
ACTIVIDAD RESULTADO | INDICADORDE | ontWEF MEDIODE & | W|N I E|2/2/1S|5|3 313 2
m o = w
ESPERADO EVALUACION CALCULO VERIFICACION Zl g g gl 212 o} Elalzl|s
w wi{C|2|38
W =z
Actividad 1: Resolucién de
Elaboracién de PAC | PAC cargado PAC cargado N/A aprobacién/siste | x | x [ x | x | x| x [ x| x| x{x|x]|x
consolidado 2025 ma de la DNCP
Subactividad 1.1 Recepcion de las solicitudes de las distintas secretarias y/o Direcciones/Coordinaciones
Subactividad 1.2 Consolidacién de las necesidades por rubro presupuestario
Subactividad 1.3 Andlisis y ajuste de acuerdo a Ia disponibilidad presupuestaria vigente
Subactividad 1.4 Aprobacion del PAC por parte de la Maxima Autoridad Institucional
Subactividad 1.5 Archivo correcto de las necesidades de que originan en PAC
Actividad 2: Cargar Solicitudes 5
los llamados para recibidas en el Cu?;:gil:&netg de reaiizuc?g;i;do?ii itude * Archivos
iniciar con el afio con el recibidas en el sc?ellamados * Resolucién X | x| x| x|x|x|x|x|x]|x]|x|x
proceso de 100% de afo recibidos * Sistema DNCP
convocatoria cumplimiento

Subactividad 2.1 Recepcion de las solicitudes de las distintas secretarias y/o Direcciones/Coordinaciones con la indicacién del mes a iniciar con el
proceso de llamado

Subactividad 2.2 PBC estandar es elaborado por la DNCP

Subactividad 2.3 Elaborar PBC particular para cada proceso

Subactividad 2.4 Carga de datos en el SICP de los bienes o servicios a adquirir

Subactividad 2.5 Carga de documerjtos en el SICP, como PBC (autorizado), resn_luc;’én de aprobacién del PBC (Maxima autoridad), CDP y cualquier otro

4 i documento requerido por la DNCP para su verificacion y posterior publicacién.

Subactividad 2.6 Confeccion de adendas en caso de ser necesario, contestacién a consultas mediante notas de aclaracién

Subactividad 2.7 Archivo correcto de los documentos que grafiquen el proceso

Actividad 3:
: . 100% de i Contratos
Confecmél_"lde contree % contratos firmados/adjudicacio * Archivo X[ x| x| x|x|x]|x|x|x|x]|x]x
contratos - sistema firmados firmados nes realizadas
de seguimiento

Subactividad 3.1 Confeccion y remisién de contratos a los oferentes adjudicados

Subactividad 3.2 Archivo correcto y adecuado de los documentos producidos

Subactividad 3.3 Recepcion de los contratos firmados

Subactividad 3.4 Solicitud de péliza de fiel cumplimiento de contrato

Subactividad 3.5 Remision de copias de contratos a la secretaria y/o direccién/coordinacion encargada de administrarlos
Subactividad 3.6 Asignacién del administrador del contrato por Resolucion MAI

Subactividad 3.7 [ Solicitud del cédigo de contratacién para el pago il
Actividad 4:
Recepcionary
realizar la apertura 100% de % de Adjudicaciones * Archivo
de sobres, procesos | adjudicaciones adjudicaciones realizadas/llamados * Resolucion X | x| x]x]|x
de anélisis de las realizadas realizadas iniciados * Sistema DNC \
B T ofertas - Moreto
S b Adhjudicacic’)n N

3 \ s
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Subactividad 4.1 Recepcion de los sobres que contienen las ofertas

Subactividad 4.2 Confeccion del Acta de apertura de las ofertas recibidas

Subactividad 4.3 Solicitud de Evaluacién al Comité (remision del Acta y los sobres de todos los oferentes participantes)

s - Una vez obtenido el Dictamen de Evaluacion del Comité, la UOC solicita la Resolucion de adjudicacién a la Maxima Autoridad
ubactividad 4.4 Institucional

Subactividad 4.5 Confeccién de notas para notificar a los oferentes sobre el resultado de la evaluacion y adjudicacién

Subactividad 4.6 Carga de Adjudicacién en el SICP y envio a verificacion

Subactividad 4.7 Archivo correcto y adecuado de los documentos producidos

| Dependencia: DIRECCION GENERAL DE GABINETE
Responsable: Abg. Gloria Rodriguez
Responsable . < = nachirios2111@gmail.co
Técrifeo: Lic. Ygnacia Rios Teléfono: 0994 250641 E-mail: .
PLAZO PREVISTO
w L
ESCRIBIR o o | E|lw x|l
RESULTADO INDICADOR DE MEDIO DE clelOlalololo Ql € |ofg
AGTVIDAD ESPERADO | EVALUACION | FORMULADE | veppmeacion |G| 2 (B E|2|2(2|3|8|S (2|5
CALCULO zlao|Z/2|2(3|3(8|F|E|S|Y
wiw|= =2 z|al& o
e wlo|2|a
h z
Actividad 1: Agenda
Elaborary elaborada y Una agenda
actualizar agenda actualizada elaborada NIA Agenda ST R Rl el I S e
del Gobernador todos los dias
Subactividad 1.1 Solicitar al inicio de cada semana las actividades programadas
Subactividad 1.2 Publicar las actividades
g . Reuniones
Ac;"r’::;?éﬁ'al‘:z?ar llevadas acabo |  Cantidad de ORI * Registro
2 con secretarios | reuniones en el ; fotografico X5 x ol Ex Ex x| %] x| x
SECI'EtEFIOS departamentale afio reuniones anuales * Planilla
Departamentales P S
Subactividad 2.1 Memorandum de invitacién a reuniones
Subactividad 2.2 Mensajes por WhatsApp invitando a reuniones
Subactividad 2.3 Reuniones desarrolladas
Actividad 3; i
3 e Cantidad de i
Publicar actividades e i suma total de pagina
de la Gobernacién Acﬂv_ldades acuwctagdes!event actividades web/tviradio/rede | x [ X | x | x [ x | x| x| x [x{ x| x|x
: publicadas os publicados en : :
en todos los medios diferentes medios publicadas s sociales
disponibles
Subactividad 3.1 Verificar actividades semanales
Subactividad 3.2 Identificar qué actividades seran publicadas en los medios
Subactividad 3.3 Redactar y publicar
Actividad 4:
un documento de Documento
Elabo::r;cl;IaOA de | POA elaborado POA elaborado N/IA lerminad® X | x
Subactividad 4.1 Analizar las actividades
Subactividad 4.2 Redactar las actividades
Actividad 5: Videos/ B suma total de L i
Elaboracion de fotografias videos/folos materiales e dpe w | x| %@ | %ol I | 5 || x
materiales publicados o Ublicados audiovisuales Evhs.t;a
audiovisuales elaborados P publicados *rrsspp
Subactividad 5.1 Solicitudes recibidas para elaborar materiales como videos y fotografias
Subactividad 5.2 Materiales elaborados y entregados
Actividad 6: Materiales Porcentaje de matafiales *Correos internos
SOI'C't.Udes de provmdps mat’enales solicitados/materiale * Memos XX [ x| x|x|x|x]|x|x|x]|x|x
materiales de satisfactoriame graficos s proveidos*100 banners
disefio nte proveidos p *flyers
Subactividad 6.1 Solicitudes recibidas
Subactividad 6.2 Solicitudes procesadas
Subactividad 6.3 Disefios elaborados
Actividad 7: Relaciones Ingtitticionss con i :
Coordinar las interinstituciona las que se Conveniog
; ; coordina a nivel N/A firmados X x|{x]x]x]x|x]|x|x]x|x|x
relaciones les coordinadas departamental y * Acuerdos
interinstitucionales | en su totalidad nacional
Subactividad 7.1 Elaboracién de notas oficiales
Subactividad 7.2 Preparacién de las reuniones
Subactividad 7.3 Firmas de acuerdos de cooperacion, convenios ~ ™
Actividad 8: Asistir _ Porcentaje de )
al Gobernador en actos —
J— todos los actos prrg;tlnizzlgézs protocolares b ’\:Eépr.nrg&- ol e e }/ ol B B el T
o7 2 protocolares realizados AN B <4 / A

N
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Subactividad 8.1 Elaboracién de notas oficiales

Subactividad 8.2 Actos protocolares realizados
Actividad 9:

Cumplir con las

disposiciones ; i Porcentaje de Manual de
emanadas por las D'gggf'ﬁé?:s disposiciones N/A protocolo/resoluci | x | x [ x | x | x [ x | x| x [ x| x | x| x
autoridades para la p cumplidas ones

organizacion de un

acto o ceremonia
Subactividad 9.1 Redaccién del manual de protocolo de la Gobernacién del Departamento Central
Subactividad 9.2 Socializacion del manual de protocolo

Actividad 10:
Distribuir las tareas Tareas ‘; Planilla de
. Cantidad de
de acuerdo a la asignadas . elementos e
agenda semanal y rez-gllizadasy tareas a;(gnadas NiA insumos XX | X R X T ¥ [ X | x | x| %
mensual del exitosamente y realizadas utilizados / \
Gobernador N
Subactividad 10.1 | Solicitar personal de apoyo logistico a la Direccién Gral. de Gestion y Desarrollo de las Pdrsonas [} ]
Subactividad 10.2 | Designar tareas a cada uno de los funcionarios de apoyo [l i
i — /
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