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SIGLAS  

  

BID: Banco Interamericano de Desarrollo 

CODENI: Consejerías Municipales por los derechos del niño, niña y adolescente 

FACEN: Facultad de Ciencias Exactas y Naturales 

GDC: Gobernación del Departamento Central 

INTN: Instituto Nacional de Tecnología, Normalización y Metrología 

MEC: Ministerio de Educación y Cultura 

MOPC: Ministerio de Obras Públicas y Comunicaciones 

RUE: Registro Único de Estudiantes 

SENATUR: Secretaría Nacional de Turismo 

ONGs: Organización no Gubernamental 

OEE: Organismos y Entidades del Estado 
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GLOSARIO DE TÉRMINOS 

Plurianual: Aplicado regularmente a los procesos de Contrataciones Plurianuales conforme al marco legal 

establecido, apunta a la optimización de las compras públicas estimulando libre y mayor competencia, 

ofreciendo mejores precios y por ende condiciones más favorables para la Institución. 

Interinstitucional: Relación con otras instituciones para la coordinación y articulación de trabajos. 

Factores exógenos: Elementos que contribuyen en la construcción de valores que impactan en la ejecución 

presupuestaria de las actividades presupuestarias. 

Interacción: Relación o intercambio constante de acciones conjuntas con las comisiones u organizaciones. 

Digitalización: Se considera oportuno su utilización para manejar documentos administrativos a través de los 

medios informáticos. 

Materiales lúdicos: Medios o recursos utilizados con los niños que facilitan la enseñanza y el aprendizaje. 

Vulnerable: No solamente los de escasos recursos son considerados vulnerables, se incluye también a aquellas 

personas que se encuentran en aislamiento, inseguridad e indefensión ante riesgos, traumas o presiones. 

Salud Mental: estado de bienestar mental que permite a las personas hacer frente a los momentos de estrés de 

la vida, desarrollar todas sus habilidades, poder aprender y trabajar adecuadamente y contribuir a la mejora de 

su comunidad. 

Zoonosis: Enfermedad o infección que se da en los animales y que es transmisible a las personas en condiciones 

naturales 

  



 

Informe del Primer Semestre | 5 

 

 

LOGROS OBTENIDOS A NIVEL INSTITUCIONAL 
 

Desde su Secretaria Departamental de Salud, Inauguración del Centro Comunitario de Atención Integral en 

Salud Mental y Adicciones.  

 

Charla educativa sobre el VPH, con la presencia de aproximadamente 1000 participantes.  

 

Clínica Móvil PAREMOS en trabajo conjunto entre la Secretaria Departamental de Salud y la Secretaria de 

Equidad, Género y Desarrollo Humano, se brinda Servicios de Atención psicológica, Asistencia Legal, Registro 

Civil de las Personas Programa Tekoporâ, Ministerio de Defensa Pública, División Especializada en violencia 

infantil de la Policía Nacional, Charla de Fundación Paraguaya, Servicio de cedulación de la Policía Nacional , 

Asistencia Médica con provisión de medicamentos a las siguientes especialidades ( Clínica Médica, Pediatría, 

Odontología, Psiquiatría, Psicología, Nutrición, Fisioterapia, Ginecología y Diabetes). 

 

Inauguración del Hogar Día para Adulto Mayor,  un hogar que brinda asistencia integral a los adultos mayores,  

Capacitación de Conocimiento de la Personas Sordas y Lengua de Señas con el fin de fortalecer la autonomía 

y el empoderamiento de las personas sordas. La capacitación en lengua de señas es una herramienta fundamental 

para lograr una sociedad más justa e inclusiva para todos. 

 

Creación de un local de primera infancia en la comunidad indígena TakuapuMirí. 

 

Central corre actividad con la que se recaudó 500 kilos de víveres para las familias afectadas por el temporal 

de los municipios de Luque y Limpio.   

 

Día de la Tierra inicio del Programa de Educación Ambiental en los Centros Educativos Departamentales 

Municipales. 
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LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTARIA 

 

ACCION: 3 Asistencia Técnica Integral a Productores y Emprendedores 

Gestiones Realizadas: 
 

Desarrollo e implementación de una de una política interna para la gestión de asistencia técnica a productores 

y emprendedores, con formatos de solicitud alineados a las normativas presupuestaria 

Elaboración de registro de organizaciones de productores y emprendedores del Departamento Central. 

Charlas técnicas para fortalecimiento de las organizaciones de productores y emprendedores en los niveles 

comunitario, departamental 

Institucionalización y coordinación de mecanismos de participación efectiva de productores y 

emprendedores, acordados con los mismos, en los niveles departamental y local. Fomento del dialogo y la 

articulación entre, para las autoridades comunitarias técnica.  

Fortalecimiento de os CAD encargadas de brindar asistencia técnica a la agricultura, para que puedan apoyar 

a productores del Dpto. Central, en articulación con gobiernos locales. 

Capacitación a productores y emprendedores para el fortalecimiento de la producción de alimentos en las 

comunidades y artesanía en general. Promoción de sistemas de produciendo alimentos sostenibles. 

Capacitación para la comercialización de la producción Agropecuaria y artesanal. Capacitación en prácticas 

de mejoramiento y recuperación de suelos. 

 

Principales logros Alcanzados: 
Procesos administrativos alineados a la normativa presupuestaria. 

69 organizaciones identificadas (20 Asociaciones, 44 Comités, Federación pertenecientes al rubro Agrícola 

y 6 Asociaciones pertenecientes al rubro del Industria y Comercio. 

Reactivación de los Centros Agronómicos Departamentales a través del mejoramiento de la infraestructura, 

instalación de viveros y parcelas demostrativas. 

Fortalecimiento a 10 comunidades indígenas, promoviendo los trabajos de artesanía y apoyando la 

producción de la agricultura familiar 

Eventos realizados para la promoción y comercialización de los emprendedores en coordinación con otras 

instituciones 

Producción y entrega de 290.000 plantines de frutillas a productores de diferentes distritos del Departamento 

Central 

 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Procesos administrativos complejos y lentos 

Falta de comunicación y coordinación efectiva entre los diversos departamentos 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 

Firma de convenios con instituciones para el mejoramiento de mecanismos de coordinación y participación 

efectiva 

Formalización de nuevas alianzas con organismos internacionales y nacionales, para el desarrollo económico 

del Departamento Central 

Innovación y promoción de la artesanía ancestral, dentro del Departamento Central y todo el territorio 

nacional 
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N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

3 Asistencia 

Técnica Integral 

a Productores y 

Emprendedores 

 

Asistencia 500 214 42,80 1.330.715.992 0 0,00 

 

ACCION: 4 Mantenimiento y/o Refacción de Servicios de Salud 

Gestiones Realizadas: 
No Aplica 

Principales logros Alcanzados: 
No Aplica 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
No Aplica 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
No Aplica 

 
N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

4 Mantenimiento 

y/o Refacción de 

Servicios de 

Salud 

obras 2 0 0,00 2.448.585.393 841.237.000 34,36 

 

ACCION: 5 Asistencia Médica con provisión de medicamentos 

Gestiones Realizadas: 

Asistencia Médica con provisión de medicamentos a las siguientes especialidades (Clínica Médica, Pediatría, 

Odontología, Psiquiatría, Psicología, Nutrición, Fisioterapia, Ginecología, Programa HTA y Diabetes) 

Procesamiento de muestras y entrega de resultados de PAP, con medicamentos, a distintos Hospitales, Centros 

Asistenciales de Salud en el Departamento Central de HPV. Recolección de muestras, entrega a laboratorio y 

posterior entrega de resultados en las USF del Departamento Central 

Donaciones de sillones de hidratación, porta sueros, balanzas, termómetros, tensiómetros a Centros 

asistenciales, Juntas Municipales para posterior entrega a Unidades de Salud Familiar, Hogar de ancianos y a 

personas en situación de vulnerabilidad 
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Principales logros Alcanzados: 

Donaciones de medicamentos e insumos hospitalarios, distintos hospitales, Centros de Salud, Unidades de 

Salud Familiar y Puestos de Salud en el Departamento Central 

Atenciones médicas, odontológicas, toma de muestras, procesamientos y entregas de resultados de Pap con 

medicamentos en las clínicas móviles de acuerdo a las solicitudes realizadas de comisiones y/u organizaciones 

del Departamento Central 

Dificultades y lecciones aprendidas: 

La coordinación y articulación interinstitucional de los trabajos con la Gobernación, el Ministerio de Salud las 

Intendencias, nos permitieron optimizar los recursos y mejorar muchas de las acciones en materia de salud 

Toda organización conlleva dificultades que se van solucionando y así mejorando constantemente, ya sea para 

las atenciones o la organización del personal, así como la constante capacitación del mismo para la mejor 

realización del servicio 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  

Articular trabajo con instituciones públicas y privadas que ayuden a aumentar la cantidad de personas 

beneficiadas en los servicios de salud, tratando de llegar a más lugares dentro de los diferentes distritos 

Proveer kits de atención primaria (tensiómetro, glucómetro, saturómetro, guantes, bajalenguas) a centros 

asistenciales de los 19 distritos del Departamento Central 

Optimizar la atención en el centro ambulatorio de Salud Mental y Adicciones articulando con los diferentes 

Centros de la red de Salud del Departamento Central 
 
N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

5 Asistencia 

Médica con 

provisión de 

medicamentos 

Asistencias 55.000 27.546 50.8 7.749.520.481 2.771.476.913 35,76 

 

ACCION: 6 Apoyo para el Mejoramiento de Sistemas de Agua Potable 

Gestiones Realizadas: 
Elaboración de proyectos de pozo artesianos y mejora de juntas de saneamiento que apunta a líneas de trabajo 

con las comunidades que presentan déficit en el abastecimiento de agua potable. 

Principales logros Alcanzados: 
Visita y relevamiento de datos entre las comunidades de Areguá, Itauguá, J. A. Saldívar con necesidades de 

pozos y de mejoras de juntas de saneamiento. 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
En base a la falta de datos recabados en la gestión anterior, se tuvo que instalar una dinámica de trabajo que 

permita conocer las juntas de saneamiento y sus necesidades. 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Ejecutar en el segundo semestre todas las programaciones estimadas, programar otras actividades factibles 

que se vayan dando. 
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N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

6 Apoyo para el 

Mejoramiento 

de Sistemas de 

Agua Potable 

Apoyo 

Económico 

9 5 55,56 3.159.751.700 0 0,00 

 

ACCION: 7 Acciones para el cuidado de los recursos naturales 

Gestiones Realizadas: 
Creación del Programa de Limpieza de Causes del Departamento Central Ñañangareko Ysyryre, 

presentación de proyectos sobre gestión de residuos sólidos, Construcción de vivero Forestal Departamental, 

Convenios con Infona, MADES, Fundación Moisés Bertoni, A todo Pulmón, Soluciones Ecológicas. 

 

Principales logros Alcanzados: 
Trabajo en conjunto con los municipios de Lambaré, Villa Elisa, Areguá, Ita, Mariano R. Alonso, Ñemby, 

se encararon labores de limpieza de causes, mingas ambientales, plantación de especies nativas y 

ornamentales, charlas y talleres de educación ambiental 

 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Falta de respuesta rápida a las solicitudes realizadas a las instituciones. Insistir en los contactos via remota 

con los municipios con el fin de compartir trabajos conjuntos de impacto positivo en los municipios del 

Departamento Central 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
En el caso de identificar aquellos proyectos que arrojen algún remanente comunicar y reprogramar a otras 

actividades más factibles en las cuales puedan generar impacto. 

 
 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

7 Acciones para el 

cuidado de los 

recursos 

naturales 

Acciones 28 13 46,43 1.078.302.494 22.137.500 2,05 
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ACCION: 8 Construcción y refacción de espacios educativos 

Gestiones Realizadas: 
Coordinación con la Secretaría Departamental de Obras sobre trabajos a realizar en cuanto a obras en las instituciones 

educativas 

Principales logros Alcanzados: 
Remisión de planillas de requerimientos de obras a la Secretaría Departamental de Obra para analizar pertinencia 

del pedido. 

Revisión de pedidos e informes teniendo en cuenta priorización de la Micro planificación Educativa del MEC 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Dificultad para llegar hasta las instituciones educativas para verificar necesidad real de los pedidos 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Beneficiar a las instituciones educativas con obras y refacciones. 

 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

8 Construcción y 

refacción de 

espacios 

educativos 

Espacios 

Educativos 

32 0 0,00 2.992.766.003 1.421.846.000 47,51 

 

ACCION: 9 Equipamiento de espacios educativos 

Gestiones Realizadas: 
Comunicación con directores de instituciones educativas asentadas en el Departamento Central y que se 

encuentran en el Programa de Alimentación Escolar sobre solicitudes de equipamientos. 

 Remisión de listado de pedidos a la Dirección correspondiente 

Principales logros Alcanzados: 
Comunicación con directores de instituciones educativas. 

Identificar orden de prioridad de instituciones educativas según la Micro planificación del MEC 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Dificultad para llegar hasta las instituciones educativas para verificar necesidad real de los pedidos. 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Dificultad para llegar hasta las instituciones educativas para verificar necesidad real de los pedidos. 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

9 Equipamiento 

de espacios 

educativos 

Equipamientos 11 0 0,00 2.508.000.000 0 0,00 
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ACCION: 10 Provisión de Merienda Escolar  

Gestiones Realizadas: 
Remisión de notas a empresas proveedoras de merienda escolar 

Actualización de lista de beneficiarios con merienda escolar 

Entrega de Protocolos de implementación de la merienda escolar a las instituciones educativas beneficiadas 

Remisión de notas a Supervisiones Administrativas, referente a la fiscalización y monitoreo realizado en 

instituciones educativas 

Remisión de notas a la Dirección Departamental de Educación 

Elaboración de informes 

Elaboración de comunicados y circulares referente al Programa 

Solicitud de presupuesto sobre análisis fisicoquímicos y microbiológicos al INTN de los componentes de la 

merienda escolar y su remisión a las empresas adjudicadas. 

Toma de muestra de los productos componentes de la merienda escolar para su análisis correspondiente en 

el INTN 

Control de los productos proveídos por las empresas como merienda escolar a las instituciones educativas 

Principales logros Alcanzados: 
Elaboración de comunicados y circulares referente al Programa 

Solicitud de presupuesto sobre análisis fisicoquímicos y microbiológicos al INTN de los componentes de la 

merienda escolar y su remisión a las empresas adjudicadas. 

Toma de muestra de los productos componentes de la merienda escolar para su análisis correspondiente en 

el INTN 

Control de los productos proveídos por las empresas como merienda escolar a las instituciones educativas 

 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Elaboración de comunicados y circulares referente al Programa 

Solicitud de presupuesto sobre análisis fisicoquímicos y microbiológicos al INTN de los componentes de la 

merienda escolar y su remisión a las empresas adjudicadas. 

Toma de muestra de los productos componentes de la merienda escolar para su análisis correspondiente en 

el INTN 

Control de los productos proveídos por las empresas como merienda escolar a las instituciones educativas 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 

Realizar capacitaciones a docentes y alumnos de las instituciones educativas sobre temas relevantes sobre la 

importancia de un buen desayuno y/o merienda, así como la implementación eficaz del programa. 

Actualización de registro de firma de instituciones educativas beneficiadas con el programa. 

Digitalización de documentos administrativos (notas de remisión, registro de firmas). 

 
N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

10 Provisión de 

Merienda 

Escolar 

Raciones 61.873.210 29.157.116 47,12 63.318.955.550 25.217.037.328 39,83 
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ACCION: 11 Provisión de Almuerzo Escolar49 

Gestiones Realizadas: 
No aplica Remisión de notas a empresas proveedoras de almuerzo escolar 

Ajustes realizados a la lista de beneficiarios con almuerzo escolar 

Entrega de Protocolos de implementación del almuerzo escolar, así como directrices a tener en cuenta a las 

instituciones educativas beneficiadas 

Remisión de notas a la Dirección Departamental de Educación 

Elaboración de informes 

Elaboración de comunicados y circulares referente al Programa 

Solicitud de presupuesto sobre análisis fisicoquímicos y microbiológicos al INTN del almuerzo escolar y su 

remisión a las empresas adjudicadas. 

Toma de muestra del almuerzo escolar para su análisis correspondiente en el INTN 

Control del almuerzo proveído por la empresa a las instituciones educativas 

Principales logros Alcanzados: 
Inicio de la implementación del Programa de Alimentación Escolar (almuerzo escolar modalidad catering y 

modalidad cocinando en la escuela). 

Distribución del almuerzo escolar por parte de la empresa adjudicada a 70 instituciones educativas 

beneficiadas con el programa en el Departamento Central 

Instituciones educativas informadas sobre el protocolo a seguir para la correcta implementación del 

programa 

Alumnos asistidos nutricionalmente y de esta manera ayudados para el proceso enseñanza – aprendizaje. 

Alrededor de 14.000 alumnos beneficiados con el almuerzo escolar. 

 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Desconocimiento de algunos responsables de instituciones educativas sobre el protocolo a seguir en la 

distribución del almuerzo escolar en la institución 

Los alumnos beneficiados no acuden en su totalidad en el comedor para almorzar, debido a rechazo de 

algunos menús o porque ya almorzaron en sus casas 

Sobrantes de almuerzo escolar, debido a que de acuerdo al menú los alumnos acuden al comedor para 

almorzar, ya que influye el gusto de cada uno 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 

Realizar Educación nutricional a padres, alumnos y docentes de las instituciones educativas.  

Continuar con los controles de calidad del almuerzo proveído en las instituciones  

Digitalización de documentos administrativos (notas de remisión, registro de firmas 

Realización de análisis físico- químico y microbiológico del almuerzo escolar. 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

11 Provisión de 

Almuerzo 

Escolar 

Raciones 1.884.465 916.258 48,62 30.958.761.885 12.015.455.075 38,81 
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ACCION: 12 Capacitación Docente 

Gestiones Realizadas: 
Reconocimiento por parte del Ministerio de Educación y Ciencias al Consejo Departamental de Educación 

Principales logros Alcanzados: 
Renovación del Consejo Departamental de Educación 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Falta de coordinación con los sectores educativos 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Capacitaciones en varios temas de interés del docente, alumnos y padres de familia. 

Masivas capacitaciones de duración corta y de fácil aprendizaje. 

Coordinar trabajos con los Consejos Distritales 

 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

12 Capacitación 

Docente 

Capacitación 23 18 78,26 3.540.650.015 1.524.823.505 43,07 

 

 

ACCION: 13 Mejoramiento y Rehabilitación de caminos vecinales 

Gestiones Realizadas: 
Se realizan las gestiones con MOPC a fin de realizar un trabajo conjunto, así también se realizarán 

verificaciones constantes para identificar los tramos que requieren mayor urgencia en ser intervenidos en 

todo el Departamento Central 

Principales logros Alcanzados: 
El mejoramiento de diversos tramos de caminos vecinales del Departamento Central. 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
La mayor dificulta es que la GDC no cuenta con equipos de maquinarias viales propias por lo que se debe 

recurrir a los alquileres de los mismos o realizar desembolsos atravesó de ONG para la ejecución de los 

trabajos, en todos los casos dependiendo de la disponibilidad presupuestaria. Queda como enseñanza que los 

procesos licitatorios deben iniciarse en lo posible en el primer trimestre de cada ejercicio, a los efectos de 

asegurar un impacto en tiempo en forma de esta actividad, con la modalidad de contratos plurianuales. Sobre 

este mismo punto corresponde aclarar que la ejecución temprana de estos proyectos sujeto también a factores 

exógenos 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 

Contar con un equipo de maquinarias viales ya sea en alquiler de ser posible propios para encarar los trabajos 

de reparación de caminos, de esta forma poder dar respuesta a la ciudadanía y así alcanzar las metas propuestas 
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N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

13 Mejoramiento y 

Rehabilitación 

de caminos 

vecinales 

Kilómetros 10 0 0,00 2.948.253.072 60.000.000 2,04 

 

ACCION: 14 Pavimentación tipo Asfaltico y Empedrado 

Gestiones Realizadas: 
No aplica Se realizan las verificaciones de los trabajos encomendados de acuerdo a las Órdenes de Trabajo 

emitidas en el primer semestre, en el marco de los Contratos suscritos y vigentes 

Principales logros Alcanzados: 
No aplica Construcción de caminos de todo tipo en varios Municipios del Departamento Central. 

Beneficiando a miles de centralinos 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
No aplicaLa principal dificulta con la que contamos es la presupuestaria, en vista que el presupuesto es muy 

escaso para la cobertura de las múltiples necesidades de todo el Departamento. La principal lección aprendida 

es de iniciar los procesos de contratación y/o ampliación en los primeros meses del año a fin de asegurar la 

disponibilidad del producto todo el año. 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Realizar la identificación de los tramos con mayor urgencia que deberán ser intervenidas, de manera conjunta 

con las autoridades de cada municipio, como también con representantes de las diferentes comunidades, para 

la emisión de nuevas órdenes de trabajo para la prosecución de la construcción de la construcción de 

empedrados 

N

° 

Actividad/Obr

a 

Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

14 Pavimentación 

tipo Asfaltico y 

Empedrado 

Kilómetros 3 8 266,67 2.803.515.422 308.720.000 11,01 

 

ACCION: 15 Construcción de Puentes 

Gestiones Realizadas: 
Se realizan las gestiones pertinentes para la evolución de los posibles sitios donde podrían ser construidos 

los puentes en el periodo 2024 en forma conjunta con los municipios 

Principales logros Alcanzados: 
La constante interacción y evaluación de las necesidades con los municipios del Departamento Central 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
La principal dificultad es la presupuestaria en vista que el presupuesto es muy escaso en relación con la 

necesidad de todo el departamento. Queda como enseñanza que los procesos licitatorios deben iniciarse en  
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lo posible en el primer trimestre de cada ejercicio de los efectos de asegurar un impacto en tiempo y forma 

de esta actividad, con la modalidad de contratos plurianuales. sobre este mismo punto corresponde 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Iniciar los procesos para el llamado a licitación o realización en forma conjunta con las organizaciones sin 

fines de lucro de los puentes en los sitios a ser identificados 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

15 Construcción de 

Puentes 

Lineales 15 0 0,00 1.088.237.356 47.831.201 4,40 

 

ACCION: 16 Construcción y Mantenimiento de Espacios Públicos 

Gestiones Realizadas: 
Se finalizo el proceso licitatorio para la ejecución de mantenimientos y reparación de espacios públicos, 

adquisición de parques infantiles que tiene la finalidad de brindar una mejor calidad de vida a los habitantes 

del Departamento Central. Se suscribieron contratos que se encuentran vigentes hasta 31/12/2024 

Principales logros Alcanzados: 
Entre los principales logros se encuentra la remodelación de diferentes espacios públicos, acompañados de 

la instalación de parques infantiles 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
La mayor dificultad es la presupuestaria que imposibilita la ejecución de la mayor parte de los proyectos. La 

principal lección aprendida es de iniciar procesos licitatorios a los efectos de asegurar un impacto en tiempo 

y forma de esta actividad, se debe tener en cuenta que independientemente a contar con procesos plurianuales, 

la ejecución de los contratos se encuentra ligada a factores netamente presupuestarios y financieros 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 

Finalizar el proceso licitatorio iniciado para la prosecución de los proyectos de mejoramiento de espacios 

públicos. Proceso dependiente de la DNCP, y del área interna de la institución encargada de referido proceso 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

16 Construcción y 

Mantenimiento 

de Espacios 

Públicos 

Espacios 

Públicos 

25 0 0,00 4.647.296.375 0 0,00 
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ACCION: 17 Servicio de Asistencia Social 

Gestiones Realizadas: 
CLINICA MOVIL PAREMOS: Atención Médica con Medicamentos, toma de muestra para Papanicolaou 

y VPH, Odontología, Nutrición, Atención psicológica, Asistencia Legal, Registro Civil de las Personas 

Programa Tekoporâ, Ministerio de Defensa Pública, División Especializada en violencia infantil de la Policía 

Nacional, Charla de Fundación Paraguaya, Servicio de cedulación de la Policía Nacional. 

MUJERES DE ACCION, ROMPIENDOBARRERAS: Talleres con Secretaría de la Mujer y otros 

actores de la sociedad. 

PLAN DE IGUALDAD, INCLUSION, EQUIDAD Y NO DISCRIMINACION CON ENFOQUE DE 

GENERO: Talleres con Secretaría de la Mujer y otros actores de la sociedad. 

Taller de Gestión con comunidades y núcleos de familias del Departamento Central: Diagnóstico de la 

problemática de las comunidades y núcleos de familias y las propuestas de solución a las necesidades, 

Alianzas estratégicas entre diferentes organismos del Estado y organizaciones no gubernamentales, Apoyo 

para la creación de un local de primera infancia en la comunidad indígena Takuapu Miri, Seguridad 

Alimentaria Capacitación e implementación de huertas familiares y comunitarias en las comunidades 

indígenas y’aryMirí del Distrito de Itá y TekuapuMirí del Distrito de Villeta. 

Asamblea de Pueblos Indígenas del Departamento Central: Asamblea de conformación del consejo 

consultivo de Pueblos Indígenas del Departamento Central, Servicio de cedulación del Departamento de 

Identificaciones de la Policía Nacional, Asistencia del Registro civil de las personas, Seguridad Alimentaria, 

capacitación e implementación de hurtas familiares y comunitarias en las comunidades indígenas Y’aryMirí 

del distrito de Ita y TakuapuMirí del Distrito de Villeta ,Agua y Saneamiento, coordinación y seguimiento 

para elaboración de proyecto juntamente con la Municipalidad de Luque para la entidad Binacional Itaipú 

con el objetivo de solucionar de raíz la falta de agua potable permanente en la comunidad indígena de 

Tarumandymi del Distrito de Luque. 

Carnaval de Adultos Mayores del Departamento Central: Desfile de comparsas de adultos mayores, 

Elección de Reina de carnaval de adultos mayores del Departamento Central, Show musical con artistas 

locales. 

Hogar Día para Adulto Mayor: Articulación con Instituciones Públicas y organizaciones no 

gubernamentales que colaboran con la funcionalidad del hogar ,Atención médica, actividades sociales y 

recreativas, y servicios de apoyo a los cuidadores familiares, Clases de danza, Elaboración de Manualidades 

que ponen a la venta con lo que consiguen un ingreso que les hace sentir independientes y útiles, 

conmemoración de fechas especiales, como día de la familia, fiesta de San Juan entre otras, cursos de 

bombillas, guampas y rosas eternas, Manualidades de reciclado, taller de Biodanza ,Taller de Emociones, 

Proyecto en conjunto con la Gobernación Plantando sueños, Atención Oftalmológica, Entrega de Anteojos, 

Atención con Clínica Móvil de la Gobernación, programa de vacunación en conjunto con el CAES, Festejo 

día de la familia, Campaña de recolección de abrigos, Participación en la feria Jaha Central en la Ciudad de 

Itauguá, Preparación de ficha Social en conjunto con voluntarios de psicología ,Actividad Lúdica con los 

niños de la Guardería Angelina – Encuentro internacional, Taller Contando Cuentos en Guaraní, Taller de 

Cocina, Taller, Taller fortaleciendo Vínculos 

Central Rejuvenece: Conformación y re activación de organizaciones de adultos mayores de los 19 

Distritos, Equipo de profesionales especializados en la atención de adultos mayores (profesora de danza, 

psicólogas) 

Diagnóstico Integral de Territorios Sociales del Dpto. Central: Reunión con encargados de Territorios 

sociales de los 19 Municipios del Departamento Central Informe de Diagnostico de Territorio Social de 

diferentes distritos, Apoyo a diferentes territorios sociales de acuerdo a la disponibilidades de las diferentes 

Dependencias de la Gobernación, como stand a emprendedores de territorios Sociales de diferentes distritos 

en cada Feria Departamental que se realiza en forma mensual través de la Dirección de Desarrollo 

Económico 

Fortalecimiento a Comisiones Vecinales: Coordinación de actividades con la Facultad de Ciencias 

Sociales de la Universidad Nacional de Asunción (FACSO) Y Comisiones Vecinales. 

Atención a Grupo Vulnerable: Procesamiento de expedientes, Visita para ficha socio-ambiental, 

Asistencia en casos de emergencia 
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Carrera 5km Corre por Central: Permisos correspondientes en el Municipio de Luque Gestión de apoyo 

de diferentes instituciones públicas y privadas. 

 

 

 

Limpieza de causes Hídricos: Reuniones de coordinación con los diferentes agentes participe y los 

municipios afectados 

Charla de Prevención de VPH: Reuniones de Coordinación con las dependencias involucradas, 

Convocatoria a 1000 becas 

Capacitación de Conocimiento de la Personas Sordas y Lengua de Señas: Es importante destacar que 

las gestiones para la capacitación en lengua de señas deben ser integrales y considerar las necesidades de las 

personas sordas en todas las etapas de su vida, La capacitación debe ser accesible, de calidad y estar adaptada 

a las diferentes culturas y contextos. Además de las gestiones mencionadas anteriormente, es importante que 

los gobiernos y las organizaciones de la sociedad civil trabajen juntos para crear un entorno más inclusivo 

para las personas sordas. Esto incluye: Derribar las barreras de la comunicación mediante la promoción de 

servicios de interpretaciones lengua de señas en todos los ámbitos, Promover la accesibilidad universal a los 

espacios públicos y privados, Combatir la discriminación y el estigma contra las personas sordas, Fortalecer 

la autonomía y el empoderamiento de las personas sordas, La capacitación en lengua de señas es una 

herramienta fundamental para lograr una sociedad más justa e inclusiva para todos 

 

Principales logros Alcanzados: 
 

Clínica Móvil Paremos: Se asistió a 1158(mil ciento cincuenta y ocho) mujeres que asistieron a las 

actividades en los diferentes distritos que coincidentemente se manifestó ya en 3 ocasiones los días jueves 

Mujeres en Acción Rompiendo Barreras: Fortalecimiento y participación activa y efectiva de las 

organizaciones de la sociedad civil contribuyendo a la igualdad, protección integral, promoción y defensa 

de los derechos humanos de las mujeres rurales, indígenas y urbanas en la gestión departamental, a través 

del apoyo y contención para ellas desde una perspectiva de género, poniendo fin a todo tipo de violencia, 

generando al mismo tiempo acceso a información. 

Plan de Igualdad, Inclusión, Equidad y no Discriminación con el Enfoque de Género: Fortalecimiento 

y participación activa y efectiva de las organizaciones de la sociedad civil contribuyendo a la igualdad, 

protección integral, promoción y defensa  de los derechos humanos de las mujeres rurales, indígenas y 

urbanas en la gestión departamental, a través del apoyo y contención para ellas desde una perspectiva de 

género, poniendo fin a todo tipo de violencia, generando al mismo tiempo acceso a información. 

Taller de Gestión con comunidades y núcleos de familias del Departamento Central: Elaboración de 

propuestas de solución a corto, mediano y largo plazo, apertura de los líderes. 

Asamblea de Pueblos Indígenas del Departamento Central: conformación del consejo Consultivo de 

pueblos indígenas del Departamento Central, Gracias a la conformación se logró el acceso a la identidad de 

13 niños, niñas y adolescentes de la comunidad indígena TakuapuMirí de Villeta, del pueblo Mbyá Guaraníí, 

Creación de un local de primera infancia en la comunidad indígena TakuapuMirí. 

Carnaval de Adultos Mayores del Departamento Central: Integración Social de los adultos mayores, 

Promoción del envejecimiento activo y saludable, Participación de aproximadamente 200 Adultos mayores 

de 60 años o más, residentes en el departamento central. 

Hogar Día para Adulto Mayor: Apoyo Social y emocional a los adultos mayores, lo que ayuda a mejorar 

su salud y bienestar general, Fomento de la independencia de los adultos mayores. Los hogares de día 

brindan a los adultos mayores la oportunidad de participar en actividades sociales y recreativas, lo que ayuda 

a mantener su independencia y capacidad cognitiva. También brinda servicios de apoyo los cuidadores 

familiares, lo que reduce la carga de cuidado. 

Central Rejuvenece: Recreación y atención integral a los adultos mayores, promoviendo la autonomía y 

el envejecimiento activo. 

Diagnóstico Integral de Territorios Sociales del Dpto. Central: Identificación de la cantidad de territorio 

social por distrito, sus factores estructurales, dinámica territorial, tendencias, comisiones vigentes, 

comedores, etc. E identificación de las necesidades más comunes y emergentes. 

Fortalecimiento a Comisiones Vecinales: Fortalecimiento a las Comisiones Vecinales de todos los 

distritos de acuerdo a las vulnerabilidades existentes en cada ciudad. 
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Atención a Grupo Vulnerable: Asistencia a más de 500 personas entre hombres, mujeres y niños que 

asistieron a las oficinas del departamento de los distintos distritos en horario de oficina., Beneficiarios 

conformes con el servicio, Documentaciones de rendición de cuentas al día transparencia de los servicios 

brindados, Optimización de recursos. 

Carrera 5km Corre por Central: Corrida de 5 km Central Corre es una iniciativa impulsada por la 

dirección de juventud de la Gobernación del Departamento Central en coordinación con otras dependencias, 

con el objetivo de promover la salud, el bienestar y la actividad física entre los jóvenes., Promoción de la 

solidaridad entre jóvenes. Asistencia con víveres a 150 familias de la cuidad de Luque afectadas por las 

intensas lluvias de días previos. 

Limpieza de causes Hídricos: Las jornadas de limpieza han tenido un impacto positivo en diversos causes 

hídricos del Departamento Central, eliminando toneladas de residuos sólidos que contaminaban el medio 

ambiente y afectaban el ecosistema. 

Charla de Prevención de VPH: Este proyecto tiene como objetivo educar a 1000 becados de la 

Gobernación del Departamento Central sobre el VPH, Incluyendo: que es el VPH y como se transmite, Los 

riesgos y las complicaciones del VPH, Las vacunas contra el VPH y su importancia, Las prácticas sexuales 

seguras para prevenir el VPH, La importancia de las citologías para la detección temprana del cáncer de 

cuello uterino. 

Capacitación de Conocimiento de la Personas Sordas y Lengua de Señas: La sociedad en general ha 

tomado mayor conciencia de la sordera y la cultura sorda., se han desarrollado campañas de sensibilización 

para promover la inclusión de las personas sordas en todos los ámbitos de la vida. la capacitación en lengua 

de señas y conocimiento de la cultura sorda ha tenido un impacto significativo en la vida de las personas 

sordas y la sociedad en general. Al continuar trabajando juntos, podemos crear un mundo más justo e 

inclusivo para los 19 distritos del Departamento Central 

 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Clínica Móvil Paremos: La mayor dificultad fue la inclemencia del tiempo. 

Mujeres en Acción Rompiendo Barreras: Lograr asistencia del 100% de los convocados en todas las 

actividades. 

Plan de Igualdad, Inclusión, Equidad y no Discriminación con el Enfoque de Género: Lograr asistencia 

del 100% de los convocados en todas las actividades. 

Taller de Gestión con comunidades y núcleos de familias del Departamento Central: Presupuesto para 

realizar las actividades. 

Asamblea de Pueblos Indígenas del Departamento Central: Falta de coordinación y alianzas estratégicas 

en las entidades estatales y no gubernamentales en cuanto al acompañamiento a comunidades indígenas. 

Carnaval de Adultos Mayores del Departamento Central: Corte de energía eléctrica en el horario de 

inicio de la actividad. Corto tiempo para la convocatoria lo que restó la participación. 

Hogar Día para Adulto Mayor: La articulación con otras instituciones y el involucramiento de la 

comunidad aporta grandemente a la rápida habilitación de los mismos. 

Central Rejuvenece: Inclemencias del tiempo, recursos humanos y económicos 
Diagnóstico Integral de Territorios Sociales del Dpto. Central: No todos los municipios tenían una base 

de datos actualizada de sus territorios sociales. 

Fortalecimiento a Comisiones Vecinales: Falta de encargados de comisiones vecinales en varios distritos 

Atención a Grupo Vulnerable: Recursos limitados ante una gran necesidad en los diferentes Distritos 

Carrera 5km Corre por Central: Las condiciones climáticas. 

Limpieza de causes Hídricos: Las inclemencias del tiempo 

Charla de Prevención de VPH: Ninguna 

Capacitación de Conocimiento de la Personas Sordas y Lengua de Señas: La falta de recursos 

financieros y humanos es uno de los principales obstáculos para la capacitación en lengua de señas. Esto 

dificulta la creación de programas de formación, la producción de materiales educativos y la contratación 

de intérpretes. 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 



 

Informe del Primer Semestre | 19 

 

Clínica Móvil Paremos: Arrancar con una segunda ronda el 18 de julio cerrando el 28 de noviembre, llegando 

a los 19 distritos del departamento, llegando a una mayor cantidad de mujeres. 

Mujeres en Acción Rompiendo Barreras: Mejoramiento de los servicios de prevención y protección en las 

comunidades suburbanas, y Territorio Sociales y Fomentar la Participación Política, buscando ganar espacios 

en lugares de decisión e incidencia. 

 

Plan de Igualdad, Inclusión, Equidad y no Discriminación con el Enfoque de Género: Mejoramiento de 

los servicios de prevención y protección en las comunidades suburbanas, y Territorio Sociales y Fomentar la 

Participación Política, buscando ganar espacios en lugares de decisión e incidencia. 

Taller de Gestión con comunidades y núcleos de familias del Departamento Central: Creación de alianzas 

estratégicas para trabajar en el aseguramiento de las tierras, salud, educación, viviendas dignas y desarrollo 

económico. 

Asamblea de Pueblos Indígenas del Departamento Central: Asistencia sanitaria con la clínica móvil de la 

Gobernación de Central a comunidades indígenas en contextos urbanos, Capacitación  e  implementación de  

huertas  familiares  y comunitarias  en  las  comunidades indígenas de Yvapovondy, La Virginia y 

Tarumandymi de Luque, Seguimiento del Proyecto de agua y saneamiento de la comunidad de Tarumandymi., 

Apoyo para el fortalecimiento del Consejo Consultivo de Pueblos Indígenas del Departamento Central 

formalizando el Estatuto a nivel institucional 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

17 Servicio de 

Asistencia 

Social 

Asistencias 6000 500 8,33 3.256.853.538 1.059.900.000 32,54 

 

ACCION: 18 Otorgamiento de Becas 

Gestiones Realizadas: 
Difusión de Convocatoria para el Programa Becas 2024 a través de las redes sociales y otros medios de 

comunicación. 

Habilitación de página web para inscripción y presentación de documentaciones requeridas para postulación. 

Publicación de la nómina de habilitados para los exámenes de admisión en matemática y castellano. 

Presentación en físico de documentación de los adjudicados para renovación. 

Publicación de la nómina de adjudicados para renovación  

Publicación de la nómina de adjudicados por primera vez. 

Presentación en físico de documentación de los adjudicados por primera vez. 

Firma de convenio de cooperación educativa interinstitucional con Universidades e Institutos Superiores de 

Educación. 

Remisión de nómina de adjudicados a Universidades e Institutos Superiores 

Principales logros Alcanzados: 
Archivo documental auditado y verificado. 

Firma de convenio específicos. 

Jornada de voluntariado con masiva participación de becarios. 

Creación de plataforma digital para control y certificación de voluntariado realizado 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Archivo documental auditado y verificado. 

Firma de convenio específicos. 

Jornada de voluntariado con masiva participación de becarios. 
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Creación de plataforma digital para control y certificación de voluntariado realizado 

 

 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
Fiscalización de las Universidades e Institutos Superiores con las cuales se tiene convenio. 

Convocatoria para el Programa Becas 2025 

 

N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

18 Otorgamiento 

de Becas 

Becas 1600 1.853 115,81 5.600.000.000 4.017.128.047 71,73 

 

ACCION: 19 Asistencia para la Atención a la Primera Infancia  

 

Gestiones Realizadas: 
Articulación de instituciones para la creación del Edi Villa Elisa, Asesoramiento para el diseño arquitectónico 

pedagógico del Centro, Alianza publica privada GDC-Hilagro- Consejo de NNA – CEI, Articulación 

interinstitucional MINNA-OPD-GDC-Consejo Departamental NNA- gestión para el funcionamiento de 

torore, Articulación entre Calle Escuela , GDC para la donación de mobiliarios y materiales al Centro de 

Primera Infancia Indígena, Articulación Medio Ambiente GDC- Cona Suruku’a 

 

Principales logros Alcanzados: 
Diseño pedagógico arquitectónico del Centro Infantil de Villa Elisa , Taller de elaboración de materiales 

didácticos, taller con familias , taller con educadoras, talleres de panadería para adolescentes del CEI, 

Participación en la sesión departamental mensualmente, talleres de panadería, Participación en el 

lanzamiento de la campaña Nacional Lazo verde con OPD- MINNA, Organización de festejos por el día del 

maestro y del libro , Apoyo en la comunidad Indígena, Kayringue Ñemboarai renda Centro de Primera 

Infancia , Lanzamiento en el Departamento Central de la Campaña Lazo verde, Presentación de la guía de 

prevención del abuso de NNA en San Lorenzo , taller de panadería en el CEI , taller de lectura leer abre 

puertas en el CEI con el Club de Libros , Organización de festejos de patria y madre, Acompañamiento al 

funcionamiento del Centro de Primera Infancia Comunidad Kayingue emboarai renda, Salida de observación 

de aves por el día del medio ambiente, Participación en la actividad comunitaria desfile estudiantil por la Paz 

del Chaco, Celebraciones del día del  Padre, Árbol, San Juan, Mesa de trabajo con el Viceministro den Planes, 

Programas y Proyectos, visitas técnicas de Concejal Departamental de Alto Paraná 

 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Burocracia en los procesos para el funcionamiento del Centro Mesa de trabajo con el Viceministro de 

Administración Financiera Oscar Lovera para clarificar el alcance del Decreto reglamentario del PGN 

 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
 

Burocracia en los procesos para el funcionamiento del Centro Mesa de trabajo con el Viceministro de 

Administración Financiera Oscar Lovera para clarificar el alcance del Decreto reglamentario del PGN 
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N° Actividad/Obra Enero a Junio 202 

Metas Ejecución Financiera 

Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

19 Asistencia para 

la Atención a la 

Primera 

Infancia 

Asistencias 1275 507 39,76 421.101.673 236.301.673 56,12 

 

 

ACCION: 20 Apoyo a Actividades Culturales 

 

Gestiones Realizadas: 
Realización de la base de datos de las 19 Direcciones Municipales de Cultura, el calendario cultural del 

Departamento Central, relevamientos de datos de los patrimonios e intangibles en los municipios de Villeta, 

Villa Elisa y San Antonio. En el marco de la ley 7.140 de Fomento de la lectura y del libro, se lanzó el 

Proyecto de Lectoescritura, Oralidad y Artes Plásticas, dirigido a niños, jóvenes, adultos, con y sin 

discapacidad. Lanzamiento de la puesta en obra de la construcción del Teatro Departamental Julio Correa en 

la ciudad de Luque. Realización de talleres música, canto, teatro e instrumentos musicales en el Centro 

Cultural Casona Julio Correa. 

Desarrollo Del proyecto ¨ La Guarania Llega al Departamento Central¨ rumbo a ser declarado Patrimonio 

Mundial de la Humanidad, Protegida por la Unesco¨. Proyecto FONDEC- Fundación Pro Música con el 

apoyo de la Secretaria Departamental de Cultura de la Gobernación del Departamento Central, en los 

municipios de Areguá, Luque, Nva. Italia Ñemby. San Antonio, Villeta e Ita. Proyecto Hechauka, laboratorio 

taller de herramientas digitales básicas para artesanos de la ciudad de Areguá. Capacitación a los directores 

de Cultura Municipales, sobre patrimonio Culturales. 

Apoyo Acompañamiento en los proyectos de festivales artísticos fiestas patronales, celebración de la semana 

Santa de los diferentes municipios del Departamento Central. Apoyo a artistas emergentes de los géneros 

Principales logros Alcanzados: 
Logros efectivos, altamente alcanzados del Proyecto La Guarania llega a Central 

Ejecución en etapa inicial del Proyecto Jalee Jeyna… jahai hagua 

Dificultades y lecciones aprendidas: 
Temporalidad para la ejecución de los proyectos, dependientes de las instituciones que interactúen con las 

actividades o proyectos 

Limitación para el traslado de los recursos humanos y materiales (movilidad disponible) 

Necesidad de recursos humanos calificados para la ejecución de proyectos artísticos y culturales 

Necesidad de recursos humanos calificados para las tareas administrativas 

Objetivos del Siguiente Semestre:  
La proyección para el segundo semestre sujetos a modificaciones, ajustes y cambios (Actualmente en análisis 

y revisión por el nuevo equipo de la Secretaría de Cultura 

 
N° Actividad/Obra Enero a Junio 2024 

Metas Ejecución Financiera 
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Unidad Meta 

Anual 

Avance 

Acumulado 

% Plan 

Financiero 

Anual 

Ejecución 

Acumulada 

% 

20 Apoyo a 

Actividades 

Culturales 

Actividad 42 13 30,95 222.283.051 0 0,00 

 

SEGUIMIENTO AL DESAFÍO DECLARADO EN EL BAGP 2023 

 

En este periodo en cuanto a la asistencia a Productores se ha avanzado de forma favorable logrando Procesos 

administrativos alineados a la normativa presupuestaria la identificación de organizaciones, Asociaciones, 

Comités, Federación pertenecientes al rubro Agrícola y Asociaciones pertenecientes al rubro del Industria y 

Comercio, así también la reactivación de los Centros Agronómicos.  Fortalecimiento a comunidades indígenas, 

promoviendo los trabajos de artesanía y apoyando la producción de la agricultura familiar y la realización de 

eventos para  la promoción y comercialización de los emprendedores en coordinación  con otras instituciones. 

En Salud, sobresale la atención médica de la mano de sus diferentes profesionales a beneficiado a un gran 

número de centralinos del sector más vulnerable, así como la Atención en Salud Mental, enfocándose a las 

diversas adicciones, pero sin dejar de lado otros trastornos mentales y emocionales. Y lo último se esta 

trabajando en la prevención de enfermedades Zoonóticas. 

En el área de Educación se dio inicio a los programas de alimentación Escolar almuerzo y merienda escolar 

siendo beneficiadas diversas instituciones del Departamento central. 

 

En cuanto a la construcción y refacción de edificios escolares se ha iniciado gestiones correspondientes ante la 

Secretaría Departamental de Obra para analizar los pedidos de las Direcciones Escolares del Departamento 

Central, teniendo en cuenta la Micro planificación Educativa del MEC, lo mismo es para el equipamiento de 

espacios educativos.  

 

En lo Social se ha logrado la Asamblea de Pueblos Indígenas del Departamento Central la conformación del 

consejo Consultivo de pueblos indígenas del Departamento Central, por medio de ello se pudo dar el acceso a 

la identidad de 13 niños, niñas y adolescentes de la comunidad indígena TakuapuMirí de Villeta y del pueblo 

Mbyá Guaraní.  

 

Creación de un local de primera infancia en la comunidad indígena TakuapuMirí.  

En lo social se cuenta con diversos proyectos como, Clínica Móvil Paremos, Mujeres en Acción Rompiendo 

Barreras, Plan de Igualdad, Inclusión, Equidad y no Discriminación con el Enfoque de Género, Taller de 

Gestión con comunidades y núcleos de familias del Departamento Central. 

Se logro un avance en el Diagnóstico Integral de Territorios Sociales el Fortalecimiento a Comisiones 

Vecinales, Capacitación de Conocimiento de la Personas Sordas y Lengua de Señas. 
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Contactos: 

 

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe. 

✓ Nombre y Apellido: Carmen Stella Cabral 

✓ Dependencia:  Dirección General de Planificación 

✓ Dirección de correo electrónico institucional: ccabral@central.gov.py 

✓ Nº de teléfono institucional: 0972337611 

 

 

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe. 

✓ Nombre y Apellido: 

✓ Dependencia:  

✓ Dirección de correo electrónico institucional: 

✓ Nº de teléfono institucional: 

 

Nota: Dependencia se refiere a la dirección, departamento o unidad a la cual pertenece la persona quién 

elaboró el informe. 
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